
30

УДК 006.34.37:614.23:613:616-036.2:616-085 МКС 03.180

Ключевые слова: государственный общеобязательный стандарт образо-
вания; кредит; кредитная система обучение; магистратура; магистрант; 
образовательная программа магистратуры; специальность подготовки ма-
гистров, требования к уровню подготовки лиц, освоивших образовательные 
программы магистратуры; требования к содержанию образовательных 
программ магистратуры; обязательный компонент; компонент по выбору, 
магистр здравоохранения, магистр медицинских наук, сестринское дело.

3I

 
ЌАЗАЌСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫЅ МЕМЛЕКЕТТІК ЖАЛПЫЄА

МІНДЕТТІ БІЛІМ БЕРУ СТАНДАРТЫ

Жоєары оќу орнынан кейінгі білім беру

Магистратура

МАМАНДЫЄЫ 6М110300 – МЕЙIРБИКЕ IСІ

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 6М110300 – СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

SPECIALITY 6М110300 – NURSING

ЌР МЖМБС - 7.09.110-2009

Ресми басылым

Ќазаќстан Республикасыныѕ Денсаулыќ саќтау министрлігі

Астана 2009



4

ЌР МЖБС - 7.09.110-2009

II

АЛЄЫ СҐЗ

1 ЌР Денсаулыќ саќтау министрлігі Медицина білімі мен єылымыныѕ 
инновациялыќ технологиялар Республикалыќ орталыєыныѕ медициналыќ 
жəне фармацевтикалыќ білім беру жґніндегі оќу əдістемелік секциясы 
ƏЗІРЛЕГЕН ЖƏНЕ ЕНГІЗГЕН.

2 Ќазаќстан Республикасы Денсаулыќ саќтау Министрініѕ 2009 жылєы 
29 шілдедегі № 387 бўйрыєымен БЕКІТІЛГЕН ЖƏНЕ ЌОЛДАНЫСЌА 
ЕНГІЗІЛГЕН.

3 АЛЄАШ РЕТ ЕНГІЗІЛГЕН.

4 Осы стандартта Ќазаќстан Республикасыныѕ 2007 жылєы 27 шілдедегі   
№ 319-ІІІ «Білім туралы» Заѕыныѕ, Ќазаќстан Республикасы Їкіметініѕ 1999 
жылєы 2 ќыркїйектегі № 1290 «Мемлекеттік жалпыєа міндетті білім беру 
стандарттарын əзірлеу, бекіту жəне іске ќосу мерзімдерініѕ тəртібі туралы» 
ќаулысыныѕ жəне ЌР МЖМБС 5.04.033-2008 «Жоєары оќу орнынан кейінгі 
білім беру. Магистратура. Негізгі ережелердіѕ» нормалары іске асырылєан.

5 Ќазаќстан Республикасыныѕ Индустрия жəне сауда министрлігініѕ 
Техникалыќ реттеу жəне метрология комитетімен 10 ќыркїйектегі № 26-01-
4/3-8286 КЕЛІСІЛГЕН.

Осы стандартты Ќазаќстан Республикасы Денсаулыќ саќтау министрлігініѕ 
рўќсатынсыз ресми басылым ретінде толыќ немесе ішінара кґбейтуге жəне 
таратуєа болмайды.
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1 2 3 4 5 6

ПДО 04 OPNISD 
5303

Основы преподавания и 
научных исследований в 
сестринском деле

2 2 Экзамен

ПДВ Компонент по выбору 14 2,3
Научно-
исследовательская 
работа

 11 3,4  

Практика
Педагогическая 5  2  
Исследовательская 5 3

Итоговая аттестация 
(ИА) 2 4  

1. Комплексный экзамен 
(КЭ)

1 4  

2. Защита магистерской 
диссертации (работы) 1 4

 ИТОГО 55   
Примечание -
Количество кредитов, выделяемых на практику и итоговую аттестацию, 
не входит в общую трудоемкость. В случае необходимости вуз может 
увеличить число кредитов, выделяемых на практику.

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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Приложение В
(обязательное)

Типовой учебный план
специальности 6М110300 – “Сестринское дело”

(научное и педагогическое направление)
Срок обучения: 2 года

Академическая степень: Магистр медицинских наук

Цикл дис-
циплин

Код дис-
циплины

Наименование дисципли-
ны

Количес-
тво кре-
дитов

Се-
местр

Форма 
контро-

ля
1 2 3 4 5 6
БД Базовые дисциплины 22
БДО Обязательный компонент 14

БДО 01 IFN 5201 История и философия 
науки 2 1 Экзамен

БДО 02 IYa 5202 Иностранный язык 
(профессиональный) 2 1 Экзамен

БДО 03 Ped 5203 Педагогика 3 1 Экзамен
БДО 04 Psi 5204 Психология 2 1 Экзамен

БДО 05 OESD 
5205

Основы этики в 
сестринском деле 1 1 Экзамен

БДО 06 OBi 5206 Основы биостатистики 2 1 Экзамен

БДО 07 OESD 
5207 Основы эпидемиологии 2 1 Экзамен

БДВ Компонент по выбору 8 1,2
ПД Профильные дисциплины 22
ПДО Обязательный компонент 8

ПДО 01 DMSP 
5301

Доказательная медицина в 
сестринской практике 2 2 Экзамен

ПДО 02 OSPDSD 
5302

Организация сестринского 
процесса и документации 
в сестринском деле

2 2 Экзамен

ПДО 03 PVSD 
5303

Правовые вопросы в 
сестринском деле 2 2 Экзамен

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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IV 27

1 2 3 4 5 6
ПДВ Компонент по выбору 14 2,3
Экспериментально-
исследовательская 
работа

 6 3  

Практика Производственная 5  2  
Итоговая аттестация 
(ИА) 2 3  

1 2 3 4 5
1. Комплексный экзамен 
(КЭ) 1 3  

2. Защита магистерской 
диссертации (работы) 1 3

 ИТОГО 40   
Примечание -
Количество кредитов, выделяемых на практику и итоговую аттестацию, 
не входит в общую трудоемкость. В случае необходимости вуз может 
увеличить число кредитов, выделяемых на практику.

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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Приложение Б
(обязательное)

Типовой учебный план
специальности 6М110300 – “Сестринское дело”

(профильное направление)
Срок обучения: 1,5 года

Академическая степень: Магистр здравоохранения

Цикл 
дисцип-
лин

Код дис-
циплины

Наименование 
дисциплины

Количес-
тво 

кредитов

Се-
местр

Форма 
контроля

1 2 3 4 5 6
БД Базовые дисциплины 14
БДО Обязательный компонент 8

БДО 01 IFN 5201 История и философия 
науки 1 1 Экзамен

БДО 02 IYa 5202 Иностранный язык 
(профессиональный) 2 1 Экзамен

БДО 03 Men 5203 Менеджмент 1 1 Экзамен
БДО 04 Psi 5204 Психология 1 1 Экзамен

БДО 05 OESD 5205 Основы этики в 
сестринском деле 1 1 Экзамен

БДО 06 OB 5206 Основы биостатистики 1 1 Экзамен
БДО 07 OESD 5207 Основы эпидемиологии 1 1 Экзамен
БДВ Компонент по выбору 6 1,2
ПД Профильные дисциплины 20
ПДО Обязательный компонент 6

ПДО 01 DMSP 5301 Доказательная медицина 
в сестринской практике 2 1 Экзамен

ПДО 02 OSPDSD 
5302

Организация 
сестринского процесса 
и документации в 
сестринском деле

2 2 Экзамен

ПДО 03 PVSD 5303 Правовые вопросы в 
сестринском деле 2 2 Экзамен

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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ЌАЗАЌСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫЅ МЕМЛЕКЕТТІК ЖАЛПЫЄА

МІНДЕТТІ БІЛІМ БЕРУ СТАНДАРТЫ

Жоєары оќу орнынан кейінгі білім беру
Магистратура

МАМАНДЫЄЫ 6М110300 – МЕЙІРБИКЕ ІСІ

Енгізу кїні 2009.09.01.

1 Ќолдану саласы

Осы стандарт магистратураныѕ білім беру баєдарламалары мазмўныныѕ 
міндетті минимумына жəне оны бітірушілерді дайындау деѕгейіне ќойыла-
тын талаптарды белгілейді.
Стандарттыѕ ережелерін ведомстовалыќ баєыныстылыќ жəне ќўќыќтыќ-

ўйымдыќ формасы ерекшелігіне ќарамастан, магистранттарды дайындауды 
жїзеге асыратын Ќазаќстан Республикасыныѕ білім жəне єылым ўйымдары 
ќолдануы жəне оны саќтауы міндетті болып табылады.
Стандартты мемлекеттік басќару, аккредиттік органдары, білім жəне єылым 

ўйымдарын аттестаттау мен лицензия беру комиссиялары, мамандыќтар 
бойынша оќу-əдістемелік секциялары (кеѕестер), тапсырыс берушілер мен 
жўмыс берушілер де пайдалана алады. Сонымен бірге магистранттарды дай-
ындау сапасын сараптау їшін негізгі ќўжат болып табылады.

2 Нормативтік сілтемелер

Осы стандартта тґмендегі нормативтік ќўжаттарєа сілтемелер 
пайдаланылєан:
Ќазаќстан Республикасыныѕ «Білім туралы» Заѕы;
ЌР МЖМБС 5.04.033-2008 «Жоєары оќу орнынан кейінгі білім беру. Ма-

гистратура. Негізгі ережелер»;
ЌР МЖМБС 5.04.019-2008 «Жоєары білім беру. Негізгі ережелер»;
Ќазаќстан Республикасыныѕ «Халыќ денсаулыєы жəне денсаулыќ саќтау 

жїйесі туралы» 2009 жылєы 18 ќыркїйектегі № 193-IV Кодексі.

3 Терминдер мен аныќтамалар

Осы стандартта Ќазаќстан Республикасыныѕ «Білім туралы» Заѕына, ЌР 
МЖМБС 5.04.019, ЌР МЖМБС 5.04.033 сəйкес ќысќартулар, терминдер мен 
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аныќтамалар ќолданылады. Сонымен ќатар, бўл стандартта тґмендегідей 
ќысќартулар пайдаланылєан:

Ресми басылым
НП – негізгі пəндер;
БП – бейіндік пəндер;
МЄЗЖ – магистранттыѕ єылыми-зерттеу жўмысы;
МЭЗЖ –магистранттыѕ эксперименттік-зерттеу жўмысы;
МҐЖ – магистранттыѕ ґзіндік жўмысы;
МОБҐЖ – магистранттыѕ оќытушыныѕ басшылыєымен орындайтын ґзін-

дік жўмысы

4 Магистрантты дайындау баєыттарыныѕ жалпы сипаттамасы

4.1 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистратураныѕ білім 
беру баєдарламаларын, ведомстволыќ баєыныстылыєы мен меншік нысанына 
ќарамастан, осы мамандыќ бойынша білім беру ќызметін жїргізу ќўќыєына 
лицензиялары бар білім беру жəне єылым ўйымдары жїзеге асырады.

4.2 Магистрлерді дайындау:
- осы стандартќа;
- Ќазаќстан Республикасыныѕ Жоєары жəне жоєары оќу орнынан кейінгі 

білім беру мамандыќтарыныѕ классификаторына;
- оќу-баєдарламалыќ жəне əдістемелік ќўжаттарєа;
- магистранттардыѕ жеке жўмыс жоспарына;
- белгіленген тəртіп бойынша бекітілетін басќа да ќўжаттарєа сай іске асы-

рылады.
4.3 Магистратурада 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша ма-

мандар дайындау екі баєытта жїргізіледі:
- бейіндік;
- єылыми жəне педагогикалыќ.
Бейіндік магистратура тар шеѕберлі бейіндік баєыт бойынша мейірбике 

ќызметініѕ жетекші мамандарын дайындауєа, басќару машыєын 
ќалыптастыруєа жəне мейірбике ќызметініѕ кəсіби менеджерлерін дайын-
дауды ќамтамасыз етуге баєытталєан білім беру баєдарламаларын жїзеге 
асырады. Баєдарламалар ќолданбалы сипатќа ие.
Єылыми жəне педагогикалыќ магистратура жоєары жəне ЖОО-дан кейінгі 

білім беру жїйесі мен єылыми-зерттеу секторлары їшін тереѕдетілген 
єылыми педагогикалыќ дайындыєы бар кадрларды ЖОО-дан кейінгі 

25

1 2 3 4 5 6
ПДВ Компонент по выбору 10 2

Экспериментально-
исследовательская 
работа

 4 1,2  

Практика Производственная 3  2  
Итоговая аттестация 
(ИА) 2 2  

1. Комплексный экзамен 
(КЭ) 1 2  

2. Защита магистерской 
диссертации (работы) 1 2

 ИТОГО 30   
Примечание -
Количество кредитов, выделяемых на практику и итоговую аттестацию, 
не входит в общую трудоемкость. В случае необходимости вуз может 
увеличить число кредитов, выделяемых на практику.

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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Приложение А
(обязательное)

Типовой учебный план
специальности 6М110300 – “Сестринское дело”

(профильное направление)
Срок обучения: 1 год

Академическая степень: Магистр здравоохранения

Цикл дис-
циплин

Код дис-
циплины

Наименование дисципли-
ны

Количес-
тво кре-
дитов

Се-
местр

Форма 
контроля

1 2 3 4 5 6
БД Базовые дисциплины 13
БДО Обязательный компонент 8

БДО 01 IFN 5201 История и философия 
науки 1 1 Экзамен

БДО 02 IYa 5202 Иностранный язык 
(профессиональный) 2 1 Экзамен

БДО 03 Men 5203 Менеджмент 1 1 Экзамен
БДО 04 Psi 5204 Психология 1 1 Экзамен

БДО 05 OESD 
5205

Основы этики в 
сестринском деле 1 1 Экзамен

БДО 06 OB 5206 Основы биостатистики 1 1 Экзамен

БДО 07 OESD 
5207 Основы эпидемиологии 1 1 Экзамен

БДВ Компонент по выбору 5 1
ПД Профильные дисциплины 13
ПДО Обязательный компонент 3

ПДО 01 DMSP 
5301

Доказательная медицина в 
сестринской практике 1 1 Экзамен

ПДО 02 OSPDSD 
5302

Организация сестринского 
процесса и документации 
в сестринском деле

1 1 Экзамен

ПДО 03 PVSD 
5303

Правовые вопросы в 
сестринском деле 1 2 Экзамен

ГОСО РК - 7.09.110-2009

3

ЌР МЖБС- 7.09.110-2009
дайындаудыѕ білім беру баєдарламаларын жїзеге асырады.

4.4 Бейіндік магистратураныѕ білім беру баєдарламаларын меѕгерген жəне 
магистрлік диссертацияны ќорєаєан тўлєаєа 6М110300 – «Мейірбике ісі» 
мамандыєы бойынша «денсаулыќ саќтау магистрі» академиялыќ дəрежесі 
беріледі.
Єылыми-педагогикалыќ магистратураныѕ білім беру баєдарламаларын 

меѕгерген жəне магистрлік диссертацияны ќорєаєан тўлєаєа 6М110300 – 
«Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша «медицина єылымдарыныѕ магистрі» 
академиялыќ дəрежесі беріледі.

4.5 Осы стандарт ережелерініѕ маќсаттары:
- магистранттар дайындауды жїзеге асыратын білім беру жəне єылым 

ўйымдары жўмысыныѕ тиімділігін арттыру;
- магистранттардыѕ ґз бетімен оќуын, єылыми зерттеуді жїргізуін жəне 

педагогикалыќ ќызмет атќаруын ынталандыру;
- «денсаулыќ саќтау магистрі» жəне «медицина єылымдарыныѕ магист-

рі» академиялыќ дəрежелерін беру туралы Ќазаќстан Республикасы ќўжат-
тарыныѕ халыќаралыќ білім беру кеѕістігінде жəне халыќаралыќ еѕбек 
нарыєында танылуын ќамтамасыз ету.

4.6 Кəсіптік ќызмет объектілері.
Магистратураны бітірушілердіѕ кəсіптік ќызмет объектілері бейіндік дай-

ындыќ бойынша:
- денсаулыќ саќтауды басќару органдары, денсаулыќ саќтау ўйымдары 

жəне əлеуметтік ќамсыздандыру ўйымдары.
єылыми жəне педагогикалыќ дайындыќ бойынша:
- жоєары жəне жоєары оќу орнынан кейінгі білім беру ўйымдары;
- єылыми ўйымдар;
- денсаулыќ саќтауды басќару органдары, денсаулыќ саќтау ўйымдары жəне 

əлеуметтік ќамсыздандыру ўйымдары.
4.7 Кəсіптік ќызметініѕ тїрлері.
6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистратураны 

бітірушілер кəсіптік ќызметтіѕ келесі тїрлерін орындай алады:
бейіндік дайындыќ бойынша:
- əкімшілік-басќару (денсаулыќ саќтауды басќару органдарыныѕ мамандары 

жəне денсаулыќ саќтау ўйымдарыныѕ əкімшілік-басќару ќызметкерлері);
- емдеу-сауыќтыру жəне диагностикалыќ (тар шеѕберлі бейіндік баєыт 

бойынша мейірбике ќызметініѕ жетекші мамандары);
- талдау (аќпараттыќ-талдау орталыќтарыныѕ ќызметкерлері);
- сараптамалыќ-консультациялыќ (денсаулыќ саќтау жəне əлеуметтік ќам-
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сыздандыру ўйымдарыныѕ сарапшылары, консультанттары).
єылыми жəне педагогикалыќ дайындыќ бойынша:
- педагогикалыќ (жоєары жəне жоєары оќу орнынан кейінгі білім беру 

ўйымдарыныѕ оќытушылары);
- єылыми-зерттеу (єылыми ўйымдардыѕ ќызметкерлері).
- əкімшілік-басќару (денсаулыќ саќтауды басќару органдарыныѕ мамандары 

жəне денсаулыќ саќтау ўйымдарыныѕ əкімшілік-басќару ќызметкерлері);
- талдау (аќпараттыќ-талдау орталыќтарыныѕ ќызметкерлері);
- сараптамалыќ-консультациялыќ (денсаулыќ саќтау жəне əлеуметтік ќам-

сыздандыру ўйымдарыныѕ сарапшылары, консультанттары).
4.8 Оќу мерзімі.
Магистратураныѕ білім беру баєдарламасын меѕгерудіѕ нормативтік 

ўзаќтыєы:
- бейіндік дайындыќта - 1-1,5 жыл;
- єылыми жəне педагогикалыќ дайындыќта - 2 жыл.
4.9 Магистратурада білім беру процесініѕ аяќталуыныѕ негізгі 

критерийлері:
- бейіндік дайындыќта - оќу мерзімі 1 жыл болса, кем дегенде 30 кредитті 

меѕгеруі тиіс, оќу мерзімі 1,5 жыл болса, кем дегенде 40 кредитті меѕгеруі 
тиіс;

- єылыми жəне педагогикалыќ дайындыќта магистрант кем дегенде 55 
кредитті меѕгеруі тиіс.

5 Магистратураєа тїсушілердіѕ дайындыќ деѕгейіне ќойылатын та-
лаптар

5.1 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистратураныѕ 
білім беру баєдарламаларын меѕгеруге тілек білдіруші тўлєалардыѕ алдыѕєы 
білім деѕгейі – мейірбике ісі мамандыєы бойынша жоєары білім.

5.2 Магистратураєа азаматтарды ќабылдау тəртібі Жоєары оќу орнынан 
кейінгі білім берудіѕ кəсіптік оќу баєдарламаларын жїзеге асыратын білім 
беру ўйымдарына оќуєа ќабылдаудыѕ типтік ережелерімен белгіленеді.

6 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистрлік 
баєдарламаныѕ негізгі міндеттері

6.1 «Денсаулыќ саќтау магистрлерін» дайындау бойынша білім беру 
баєдарламасыныѕ негізгі міндеттері:
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профессиональную подготовку, владеть современными информационными 
технологиями, включая методы получения, обработки и хранения научной 
информации, уметь формулировать и решать современные научные 
и практические проблемы, планировать и вести экспериментально-
исследовательскую/научно-исследовательскую деятельность по избранной 
научной специальности, преподавать в вузах, успешно осуществлять 
исследовательскую и управленческую деятельность.

9.2 Требования к освоению образовательной программы магистратуры по 
специальным дисциплинам определяются их учебными программами.
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8.15 Требования к кадровому обеспечению.
Образовательные программы магистратуры реализуются в организациях, 

имеющих лицензии на образовательную деятельность при наличии в них 
не менее 45% штатных преподавателей с учеными степенями доктора 
наук, кандидата наук, доктора философии (PhD), доктора по профилю, 
преподавателей с учеными званиями по циклам базовых и профилирующих 
дисциплин настоящего стандарта.

8.16 Учебные занятия в магистратуре ведут лица, имеющие ученую 
степень доктора или кандидата наук, академической степени доктора PhD 
или магистра научного и педагогического направления.
Для проведения занятий в профильной магистратуре могут приглашаться 

специалисты-практики высшего звена управления соответствующего профиля.
8.17 Учебные занятия в магистратуре должны проводиться с использованием 

инновационных технологий и интерактивных методов обучения.
8.18 Требования к учебно-методическому обеспечению.
Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса 

должно гарантировать возможность качественного освоения магистрантами 
образовательной программы магистратуры.
Реализация образовательной программы должна обеспечиваться свободным 

доступом к международным информационным сетям, электронным базам 
данных, к библиотечным фондам, компьютерным технологиям, учебно-
методической и научной литературе.

8.19 Требования к материально-техническому обеспечению.
Организации, реализующие образовательные программы магистратуры, 

должны располагать материально-технической базой (аудиторный фонд, 
компьютерные классы, лаборатории, приборное обеспечение, фондовые 
материалы), соответствующей действующим санитарно-техническим 
нормам и обеспечивающей проведение всех видов теоретической и 
практической подготовки, предусмотренных учебным планом, а также 
эффективное выполнение экспериментально-исследовательской/научно-
исследовательской работы магистранта.
Организации образования и науки должны содействовать публикации 

результатов исследований.

9 Требования к уровню подготовки лиц, выполнивших образователь-
ные программы магистратуры

9.1 Общие требования.
Выпускник магистратуры должен иметь фундаментальную научную и 
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- магистрантќа медицинаныѕ наќты баєыты бойынша тереѕ теориялыќ 

білім беріп, практикалыќ тўрєыдан жеке дайындай отырып, магистрантќа 
əлемдегі єылым бейнесін тўтастай ќабылдауєа кґмектесетін еѕ маѕызды əрі 
тўраќты білімдерді меѕгеруі арќылы білімніѕ жоєары сапасына ќол жеткізу;

- ґзін-ґзі жетілдіру жəне ґздігінен даму ќабілетін ќалыптастыру, белсенді 
тіршілік əрекеті барысында жаѕа білімдерді игеруге ќажеттілікті жəне олар-
ды ґз бетінше шыєармашылыќпен игеру даєдыларын ќалыптастыру;

- кəсіби мəдениет, оныѕ ішінде кəсіби ќарым-ќатынас мəдениетініѕ деѕгейі 
жоєары, азаматтыќ ўстанымы бар, ќазіргі кездегі єылыми жəне практикалыќ 
мəселелерді тўжырымдай жəне шеше алатын, кəсіптік ќызметті табысты 
атќара алатын мамандарды дайындау;

- їнемі дамып отыратын шынайы ортада кəсіби икемділікке кепілдік беретін 
шектес єылымдар бойынша іргелі біліммен магистранттарды ќамтамасыз 
ету.

6.2 «Медицина єылымдарыныѕ магистрін» дайындау бойынша білім беру 
баєдарламасыныѕ негізгі міндеттері:

- магистрантќа мейірбике ісі, єылыми жəне педагогикалыќ ќызмет бойынша 
тереѕ теориялыќ білім беріп, практикалыќ тўрєыдан жеке дайындай отырып, 
магистрантќа əлемдегі єылым бейнесін тўтастай ќабылдауєа кґмектесетін еѕ 
маѕызды əрі тўраќты білімдерді меѕгеруі арќылы білімніѕ жоєары сапасына 
ќол жеткізу;

- ґзін-ґзі жетілдіру жəне ґздігінен даму ќабілетін ќалыптастыру, белсенді 
тіршілік əрекеті барысында жаѕа білімдерді игеруге ќажеттілікті жəне олар-
ды ґз бетінше шыєармашылыќпен игеру даєдыларын ќалыптастыру;

- кəсіби мəдениет, оныѕ ішінде кəсіби ќарым-ќатынас мəдениетініѕ деѕгейі 
жоєары, азаматтыќ ўстанымы бар, ќазіргі кездегі єылыми жəне практикалыќ 
мəселелерді тўжырымдай жəне шеше алатын, ЖОО-да оќытушылыќ 
ќызметті атќара алатын, зерттеу жўмысын жəне басќару ќызметін табысты 
жїзеге асыра алатын мамандарды дайындау;

- магистранттарды їнемі дамып отыратын шынайы ортада кəсіби икем-
ділікке кепілдік беретін шектес єылымдар бойынша іргелі біліммен ќамта-
масыз ету;

- єылыми зерттеулерді ўйымдастыру жəне жїргізу даєдыларын їйре-ту, 
єылыми жўмысын докторантурада жалєастыруєа ќажетті негізді ќалып-
тастыру;

- магистранттыѕ жоєары оќу орынындаєы педагогика мен психология-
дан ќажетті білім минимумын алуын жəне ЖОО сабаќ беру тəжірибесін 
меѕгеруін ќамтамасыз ету.
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7 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистрлік білім 

беру баєдарламасыныѕ мазмўны

7.1 Магистратураныѕ білім беру баєдарламасыныѕ ќўрылымы білім 
беру мазмўнын аныќтайтын тїрлі оќу жўмыстарынан ќўралады, олардыѕ 
араќатынасын, ґлшемі мен есебін кґрсетеді.
Оќу жўмысыныѕ еѕбек сыйымдылыєын есепке алу игерілген матери-

ал кґлемімен жїргізіледі жəне кредитпен ґлшенеді. Сонымен ќатар, білім 
алудыѕ алдыѕєы деѕгейлерінде игерілген кредиттерді есепке алатын 
жинаќтаушы кредиттік жїйе жўмыс істейді.

7.2 Оќу жылы академиялыќ кезеѕдерден, аралыќ аттестаттау/ќорытынды 
баќылау кезеѕінен, практикадан, ќорытынды аттестаттау мен демалыстан 
тўрады. Білім беру жəне єылым ўйымдары академиялыќ кезеѕдердіѕ їш 
тїрініѕ бірін (15 апталыќ семестр, 10 апталыќ триместр, 8 апталыќ тоќсан) 
дербес ґзі таѕдап бекітеді.

7.3  Магистратурада оќыту тек кїндізгі оќу тїрі бойынша жїзеге асырылады.
7.4 Теориялыќ оќыту міндетті жəне таѕдау компоненттерінен ќўралады. 

Міндетті компонент пəндерініѕ тізімі мен оєан сəйкес кредиттердіѕ еѕ 
аз кґлемі осы стандарт негізінде аныќталады. Таѕдауы бойынша пəндер 
тізімі мен оєан сəйкес кредиттердіѕ еѕ аз кґлемін, жўмыс берушілердіѕ 
сўранысына жəне еѕбек нарыєыныѕ талаптарына сəйкес білім беру жəне 
єылым ўйымдары бекітеді.

7.5 Магистратураныѕ білім беру баєдарламасыныѕ мазмўны дайындыќ 
баєытына ќарай 1-кестеге сəйкес белгіленеді.

 
1-кесте

Пəнніѕ аты

Кредиттер 
кґлемі

Оќу мерзімі

1
жыл

1,5
жыл

2
жыл

1 2 3 4 5

1 Негізгі пəндер (НП) 13 14 22

1кестеніѕ жалєасы
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- соответствовать основной проблематике специальности, по которой 
защищается магистерская работа;

- основываться на современных достижениях науки, техники и производства 
и содержать конкретные практические рекомендации, самостоятельные 
решения управленческих задач;

- выполняться с применением передовых информационных технологий;
- содержать экспериментально-исследовательские (методические, практи-

ческие) разделы по основным защищаемым положениям.
8.11 Требования к научно-исследовательской работе магистранта.
Научно-исследовательская работа в научной и педагогической магистратуре 

должна:
- соответствовать основной проблематике специальности, по которой 

защищается магистерская диссертация;
- быть актуальной, содержать научную новизну и практическую зна-

чимость;
- основываться на современных теоретических, методических и техно-

логических достижениях науки и практики;
- выполняться с использованием современных методов научных ис-

следований;
- содержать научно-исследовательские (методические, практические) раз-

делы по основным защищаемым положениям;
- базироваться на передовом международном опыте в соответствующей 

области знания.
8.12 Экспериментально-исследовательская работа магистранта, включая 

выполнение магистерской диссертации (ЭИРМ) составляет 6 кредитов.
Научно-исследовательская работа магистранта, включая выполнение 

магистерской диссертации (НИРМ) составляет 11 кредитов.
8.13 Результаты экспериментально-исследовательской/научно-исследова-

тельской работы в конце каждого академического периода оформляются 
магистрантом в виде отчета.
Заключительным итогом экспериментально-исследовательской или 

научно-исследовательской работы магистранта является магистерская 
диссертация, на подготовку которой отводится 1 кредит.
Основные результаты магистерской диссертации должны быть предс-

тавлены не менее чем в одной публикации и одним выступлением на научно-
практической конференции.

8.14 Требования к содержанию и оформлению магистерской диссертации, 
их подготовке и защите определяются нормативными правовыми актами 
уполномоченного органа в области образования.
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знаний осуществляется по балльно-рейтинговой буквенной системе.
8.7 Требования к организации практик.
Образовательная программа профильной магистратуры должна включать 

следующие виды практик: производственная.
Производственная практика магистранта проводится с целью закрепление 

теоретических знаний, полученных в процессе обучения, приобретение 
практических навыков и компетенций, а также освоение передового 
опыта. Она реализуется в соответствии с индивидуальным планом в 
сроки, определяемые учебным планом. Магистрант должен посещать 
лекции зарубежных ученых, активно участвовать в научных семинарах и 
конференциях, провести экспериментально-исследовательские работы под 
наблюдением научного руководителя.
Местом проведения производственной практики являются организации 

здравоохранения и социального обеспечения, организации науки.
Образовательная программа научной и педагогической магистратуры 

включает два вида практик:
- педагогическую;
- исследовательскую.
Педагогическая практика проводится с целью формирования практических 

навыков и методики преподавания. Педагогическая практика может 
проводиться в период теоретического обучения без отрыва от учебного 
процесса.
Исследовательская практика магистранта проводится с целью ознакомления 

с новейшими теоретическими, методическими и технологическими 
достижениями отечественной и зарубежной науки, с современными методами 
научных исследований, обработки и интерпретации экспериментальных 
данных.
Местом проведения:
- педагогической практики являются организации высшего и послевузов-

ского образования;
- исследовательской практики являются организации здравоохранения и 

социального обеспечения, организации науки.
8.8 Содержание производственной/исследовательской практик определяе-

тся темой диссертационного исследования.
8.9 Все виды практик реализуются в соответствии с индивидуальным 

планом в сроки, определяемые учебным планом.
8.10 Требования к экспериментально-исследовательской работе магистранта
Экспериментально-исследовательская работа в профильной магистратуре 

должна:
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1.1 Міндетті компонент (МК) 8 8 14

Єылым тарихы мен философиясы
Философия жəне єылым əдістемесі философиялыќ 
білімніѕ саласы ретінде. Ґркениет пен мəдениеттегі 
єылым. Єылымныѕ пайда болуы. Єылымныѕ тари-
хи дамуыныѕ негізгі кезеѕдері. Єылыми білімніѕ 
ќўрылымы. Єылыми тґѕкерістер. Єылыми рационал-
дыќ. Єылым дамуыныѕ ќазіргі кезеѕініѕ ерекшелікте-
рі. Єылым əлеуметтік институт ретінде. Ќазіргі таѕдаєы 
єылыми білімніѕ ќўрылымындаєы жаратылыстану 
єылымдары. Адам, тарих, мəдениет жəне ќоєам туралы 
єылымдардыѕ ќалыптасу тарихы. Наќты єылымдардыѕ 
ґзекті философиялыќ мəселелері.

1 1 2

Шетел тілі (кəсіби)
Ауызекі-тўрмыстыќ тілді жəне кəсіби тілді практика-
да меѕгеру їшін, шетел тілін кїнделікті жəне кəсіби 
ќарым-ќатынаста белсенді ќолдану їшін бакалавриатта 
алєан білімі мен даєдысын дамытып, тереѕдету.
Лексика: кїнделікті, жалпы єылыми жəне кəсіби 
сипаттаєы лексиканы меѕгеру - 5000-нан кем емес 
(профильдік мамандыќтыѕ 500 терминін ќосќанда) 
бірлікті меѕгеру.
Грамматика: єылыми стильдегі грамматикалыќ 
ќўбылыстарды ауызша жəне жазбаша формаларын 
есепке ала отырып меѕгеру; етістіктердіѕ жаќсыз 
формалары (инфинитив, герундий, есімше) жəне 
олардыѕ оралымдары, салалас ќўрмалас жəне 
сабаќтас ќўрмалас сґйлемдер, баєыныѕќы сґйлем 
тїрлері, шартты сґйлемдер, шаќтардыѕ ќиысуы.
Ауызекі тілді меѕгеру - кəсіптік ќызметіне бай-
ланысты тїрлі ситуацияларда, кїнделікті ќарым-
ќатынастаєы жəне ќоєамдыќ-саяси мəндегі ауызекі 
тілді - диалог пен монологті игеру.
Жазу даєдылары: шетел тілінде реферат, аннотация, 
тезистер, баяндамалар, тїйіндеме жазу даєдысын 
жетілдіру.

2 2 2

1кестеніѕ жалєасы
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Тыѕдап ќабылдау: тўрмыстыќ, аќпараттыќ жəне кəсіптік 
мазмўндаєы хабарларды тыѕдап ќабылдау.
Аударма: тїсіндірме сґздікпен жəне ќос тілдік 
терминологиялыќ сґздіктермен, мамандыќ бойынша 
аныќтамалыќ əдебиетпен жўмыс істей білу; шетел тілінен 
ана тіліне жəне ана тілінен шетел тіліне жазбаша жəне ау-
ызша аудара алу даєдыларын дамыту.
Педагогика
Педагогиканыѕ жалпы негіздері: негізгі ўєымдар, 
əдіснама, нысандары жəне даму тарихы. Жоєары 
білім педагогикасы. Ќазіргі таѕдаєы жоєары білімніѕ 
негізгі даму баєыттары мен їрдістері. Білім берудіѕ 
жаѕа їлгісі. Ќазаќстан Республикасындаєы жоєары 
білім: реформалаудыѕ негізгі кезеѕдері, əлемдік білім 
кеѕістігіне ыќпалдасу (интеграция).
Педагогикалыќ ќызметтіѕ мəні жəне ќўрылымы. 
Оќытушы тўлєасы, кəсіби ќабілеті жəне біліктілігі.
Жоєары мектепте оќыту теориясы (дидактика): кəсіптік 
оќытудыѕ мəні мен ќўрылымы, оќытудыѕ ќозєаушы 
кїштері мен принциптері, оќу процесініѕ мазмўны жəне 
оны ўйымдастыру. Жоєары мектептегі тəрбие жўмысы: 
мəні жəне негізгі баєыттары. Жетекшілік (кураторлыќ). 
Білім берудіѕ ќазіргі технологиялары. Оќытудыѕ белсенді 
формалары мен əдістері. Оќу процесін оќытудыѕ кредиттік 
жїйесі негізінде ўйымдастыру: СҐЖ-ді, педагогикалыќ 
баќылауды ўйымдастыру, оќу-əдістемелік материалдар-
ды ќўрастыру. Білім сапасыныѕ менеджмент жїйесі.

- - 3

Психология
Жоєары мектептегі психология пəні жəне оныѕ 
міндеттері. Білім беру саласыныѕ жəне аќпараттыќ 
ортаныѕ психологиясы. Əлеуметтік психология. Ќазіргі 
заманєы жаєдайда оќытудыѕ тиімділігі мен сапасын 
кґтерудіѕ психологиялыќ əдістері мен тəсілдері. ЖОО 
оќытушысыныѕ кəсіптік сипаттамасы жəне психикалыќ 
сипаттамасы. Ќазіргі магистранттыѕ психологиялыќ 
портреті. Оќу процесініѕ психологиялыќ ќўрылымыныѕ

1 1 2
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место отводится самостоятельной работе.
Самостоятельная работа подразделяется на два вида – на самостоятельную 

работу магистранта под руководством преподавателя (СРМП) и на 
самостоятельную работу магистранта (СРМ).
СРМП – внеаудиторная работа магистранта в контакте с преподавателем, 

которая обязательно должна быть указана в расписании учебных занятий. 
В часы СРМП входят консультации по выполнению домашних заданий, 
курсовых проектов (работ), семестровых и контрольных работ, отчетов и 
других видов заданий СРМ.
СРМ – внеаудиторная работа, выполняемая магистрантом самостоятельно 

по определенному перечню тем, отведенных на самостоятельное изучение, 
обеспеченных учебно-методической литературой и рекомендациями; 
контролируемая в виде тестов, контрольных работ, коллоквиумов, рефератов, 
отчетов и других форм контроля знаний.
Соотношение между СРМП и СРМ в общем объеме самостоятельной 

работы определяется организациями образования и науки самостоятельно. 
При этом объем СРМП должен составлять не менее 1/4 от общего объема 
самостоятельной работы при научной и педагогической подготовке, и не 
менее 1/3 от общего объема самостоятельной работы при профильной 
подготовке.

8.5 Магистрант обучается на основе индивидуального плана работы, 
который составляется под руководством научного руководителя, имеющего 
ученую степень доктора или кандидата наук, или академическую степень 
PhD, активно занимающегося научными исследованиями в данной отрасли 
наук. При необходимости могут назначаться научные консультанты по 
смежным отраслям наук. Индивидуальный план составляется на весь период 
обучения.
Индивидуальный план работы магистранта составляется на весь период 

обучения, который включает следующие разделы:
- индивидуальный учебный план (при необходимости может ежегодно 

уточняться);
- экспериментально-исследовательскую/научно-исследовательскую работу 

(тему, направление исследования, сроки и форму отчетности);
- практику (программа, база, сроки и форма отчетности);
- тему магистерской диссертации с обоснованием и структурой;
- план выполнения магистерской диссертации;
- план научных публикаций, стажировок (по необходимости).
8.6 Для обеспечения признания результатов контроля учебных достижений 

обучающихся в международном образовательном пространстве оценка 
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- решения стандартных исследовательских и педагогических задач;
- логического и критического мышления, убеждения и аргументации ре-

шений, правильного и логичного оформления своих мыслей в устной и 
письменной форме;

- работы с аудиторией обучающихся и специалистов;
- углубления профессиональных знаний с помощью новых информационных 

и образовательных технологий;
быть компетентным:
- в вопросах педагогической и научной деятельности в сестринском деле;
- в области современной системы организации и финансирования научных 

исследований в Республике Казахстан и странах зарубежья;
- в разработке и использовании стандартов оказания медицинской помощи 

специалистами сестринского дела;
- в установлении профессиональных, личных и корпоративных контактов;
- в решении проблем информационного поиска, быть готовым к личнос-

тному и профессиональному росту.

8 Требования к разработке и условиям образовательной магистерской 
программы

8.1 Образовательные программы магистратуры по специальности 6М110300 
– «Сестринское дело» разрабатываются и утверждаются организациями 
образования и науки самостоятельно.

8.2 Образовательная программа магистратуры содержит:
- теоретическое обучение, включающее изучение базовых и профилирую-

щих дисциплин;
- профессиональную практику;
- экспериментально-исследовательскую работу, включая выполнение ма-

гистерской диссертации;
- для профильной магистратуры;
- научно-исследовательскую работу, включающее выполнение магистер-

ской диссертации;
- для научной и педагогической магистратуры;
- промежуточную и итоговую аттестации.
8.3 Содержание образовательной программы магистратуры определяется 

рабочим учебным планом, программами, разработанными на основе 
государственных общеобязательных стандартов послевузовского образо-
вания и типовых учебных планов и программ.

8.4 В структуре образовательной программы магистратуры значительное 
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1 2 3 4 5
динамикалыќ сипаты. Магистранттардыѕ оќу процесіндегі 
танымдыќ ќызметініѕ психологиясы. Интеллектілік (ойлау) 
ќызметін дамыту. Оќу процесін даулы жаєдайда басќа-
ру. Педагогикалыќ ќарым-ќатынас жəне педагогикалыќ 
ыќпал психологиясы. Єылыми-педагогикалыќ ўжымныѕ 
ќалыптасуы мен дамуыныѕ психологиялыќ ерекшеліктері. 
ЖОО-ныѕ психологиялыќ ќызметі. Тўлєаныѕ психикалыќ 
диагностикасы. Педагогикалыќ ќызметтіѕ психикалыќ 
профилактикасы.
Менеджмент
Менеджментке кіріспе: негізгі ўєымдар. Басќару 
процесініѕ атќаратын ќызметі, принциптері жəне 
элементтері. Менеджменттіѕ дамуы: менеджменттіѕ 
пайда болу шарттары мен алєышарттары, менеджмент 
мектептері. Ќазаќстандыќ менеджмент ерекшеліктері. 
Менеджменттегі интеграциялыќ процестер. Менеджмент 
жїйесі: атќаратын ќызметі жəне ўйымдыќ ќўрылымы. 
Менеджменттегі жоспарлау, SWOT-талдау жəне болжам. 
Басќару процесі. Менеджмент механизмі.
Адами ресурстарды басќару. Персоналды басќару – жо-
спарлау, іріктеу, орналастыру, персонал мотивациясын 
баєалау. Кадр саясатын ќўру кезеѕдері мен баєыттары. 
Кадр жґніндегі ашыќ жəне жабыќ саясат. Кадр саяса-
тын таѕдауды аныќтаушы факторлар. Менеджердіѕ 
жеке тўлєасы. Лидерлік жəне басќару стилі. Топ дамуы 
жəне дауларды шешу. Басќару ресурстары, сапасы жəне 
тиімділігі. Басќаруды аќпаратпен ќамтамасыз ету жїйесі.

1 1 -

Мейірбике ісіндегі этика негіздері
Медицина ќызметкерініѕ кəсіптік мінез-ќўлќы жəне оны 
реттеу тəсілдері. Ќўндылыќтар жəне олардыѕ тїрлері. 
Кəсіби мейірбикеге ќажетті ќўндылыќтар. Кəсіби эти-
када басшылыќќа алатын ережелер. Мейірбикеніѕ эти-
ка кодексі. Мейірбике ќызметініѕ моральдыќ əмбебап 
принциптері. Мейірбике жəне халыќ. Мейірбике жəне 
практика. Мейірбике жəне ќоєам. Мейірбике жəне 
əріптестер.

1 1 1
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Мейірбике жəне кəсіп. Дерт туралы ќазіргі тїсінік 
жəне медициналыќ этика проблемалары. Медицина 
ќызметкерлерініѕ кəсіптік ќызметіндегі ќателер жəне 
оларды этика тўрєысынан баєалау. Медициналыќ ќўпия 
жəне пациентке аќпарат беру.
Биостатистика негіздері
Биостатистикаєа кіріспе. Орташа мґлшер жəне 
тїрлену кґрсеткіштері. Айырмашылыќтыѕ растыєын 
баєалау. Динамикалыќ ќатарлар. Кесте тїріндегі жəне 
графикалыќ материалдар. Кері талдау. Дисперсиялыќ 
талдау. Параметрлік емес ґлшем. Стандарттау əдісі, 
оныѕ мəні жəне ќолданылуы. Корреляциялыќ талдау. 
Статистикалыќ зерттеулердегі графикалыќ кескіндеме-
лер. Статистикалыќ материалды ґѕдеуде компьютерлік 
технологияны ќолдану.
Медициналыќ-биологиялыќ экпериментте ґлшем шəкілін 
ќолдану. Біріктірілген баєалар. Кешенді (жан-жаќты) 
баєалар. Денсаулыќ саќтау саласындаєы маќалалар мен 
диссертациялыќ зерттеулерде статистикалыќ əдістердіѕ 
ќолданылуын талдау. Халыќ денсаулыєыныѕ стати-
стикасы. Денсаулыќ саќтау жїйесініѕ статистикасы. 
Медициналыќ-биологиялыќ зерттеулер статистикасы. 

1 1 2

 Эпидемиология негіздері
Эпидемиология (індеттану) єылым ретінде. Зерттеудіѕ 
эпидемиологиялыќ əдістері. Эпидемиологиялыќ зерттеу 
мəліметтерін ґѕдеу жəне талдау. Клиникалыќ эпиде-
миология. Скринингтіѕ эпидемиологиялыќ аспектілері. 
Эпидемиологиядаєы себеп-салдар байланысы Мейірбике 
практикасында зерттеудіѕ эпидемиологиялыќ əдістерін 
ќолдану.
Жўќпалы ауруларды зерттеу жəне баќылау. 
Эпидемиологиялыќ тексеру. Жўќпалы аурулармен кїрес. 
Жўќпалы ауруларды баќылауды ўйымдастыру. Жўќпалы 
емес аурулармен кїрес. Індеттіѕ ауысуы. Созылмалы 
аурулардыѕ таралу кґрсеткіші. Созылмалы аурулар жəне 
жаѕа ќоєамдыќ денсаулыќ саќтау.

1 1 2
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- этические и правовые нормы, регулирующие отношения человека к 
человеку, обществу, окружающей среде, в том числе и в профессиональной 
сфере;

- методы эффективной коммуникации в организации, вопросы психологии 
для управления конфликтами, стрессами и инновациями в организации 
здравоохранения;

- современные концепции, теоретико-методологические основы научного 
познания;

- методы количественного и качественного анализа в сестринской службе;
- не менее одного иностранного языка на уровне свободного владения, в 

том числе медицинской информации;
уметь:
- планировать и осуществлять свою профессиональную, научную и 

педагогическую деятельность, а также деятельность коллектива;
- использовать знания по фундаментальным наукам в своей практической 

работе для решения конкретных исследовательских, информационно-
поисковых, методических задач в сестринском деле;

- научно анализировать социально-значимые проблемы и процессы;
- анализировать состояние общественного здоровья и потребности насе-

ления в медицинской, медико-социальной и медико-санитарной помощи для 
решения профессиональных задач;

- использовать знания вузовской психологии и педагогики в практической 
деятельности;

- эффективно использовать информационные и коммуникационные техно-
логии для доступа к достоверной информации, решения практических задач 
профессиональной деятельности;

- интегрировать знания и выражать их в корректной, логически связанной 
устной и письменной форме;

- работать в команде, принимать самостоятельные решения в профес-
сиональной деятельности;

- решать комплексные междисциплинарные, межсекторальные проблемы 
в области профессиональной деятельности;

- проектировать свое дальнейшее профессиональное развитие;
иметь навыки:
- разработки пилотных исследовательских проектов и участия в других 

проектах, самостоятельной исследовательской работы;
- анализировать достижения сестринской  практики с позиции философ-

ских принципов, как формы синтеза всего предшествующего духовного 
развития человечества и его практической деятельности;

ГОСО РК - 7.09.110-2009



16

- самостоятельного, творческого выполнения профессиональных функций, 
объективной оценки себя и результатов своего труда;

- создания и использования моделей для описания и прогнозирования 
различных процессов и явлений;

- углубления профессиональных знаний с помощью новых информацион-
ных и образовательных технологий;
быть компетентным:
- в решении прикладных профессиональных проблем в рамках выбранного 

направления профильной подготовки по специальности «Сестринское 
дело»;

- в вопросах управления, руководства и маркетинговой деятельности в 
сестринской службе;

- в разработке и использовании стандартов оказания медицинской помощи 
специалистами сестринского дела;

- в установлении профессиональных, личных и корпоративных контактов;
- в решении проблем информационного поиска, быть готовым к личнос-

тному и профессиональному росту.
Магистр медицинских наук должен:
иметь представление:
- об этапах становления сестринского дела как науки, об основных 

направлениях его развития;
- о современной научной информации и использовании ее в своей 

профессиональной деятельности;
- о современной методологии преподавания сестринского дела;
- о роли научных и педагогических школ (преемственности) в современном 

сестринском деле;
- об основных проблемах здравоохранения и сестринского дела в их связи 

и взаимозависимости с другими сферами социальной политики;
- о методах познания на уровне, необходимом для решения задач, возни-

кающих при исполнении профессиональных функций;
о современных методах статистического анализа данных;
знать:
- основы фундаментальных наук, на которые опирается современное 

сестринское дело;
-  основные достижения и тенденции развития сестринского дела;
- основные принципы сестринской практики, основанной на научных 

доказательствах;
- законодательство об охране здоровья граждан, правовые основы сест-

ринской практики и деятельности медицинских работников;
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ЌР МЖБС- 7.09.110-20091кестеніѕ жалєасы

1 2 3 4 5
1.2 Таѕдау компоненті (ТК) 5 6 8
2 Бейіндік пəндер (БП) 13 20 22
2.1 Міндетті компонент (МК) 3 6 8

Мейірбике практикасындаєы дəлелді медицина
Дəлелді мейірбике ісі тарихы. Мейірбикеніѕ єылыми 
зерттеулерініѕ медицина практикасына ыќпалы. Дəлелді 
мейірбике практикасыныѕ пациенттерге оѕ ыќпалы. 
Мейірбике практикасында єылыми дəлелдерді ќолдану 
ќадамдары. Мейірбикеніѕ ќабылданєан шешім негізінде 
жїзеге асырылєан араласуыныѕ нəтижелеріне сыни баєа. 
Мейірбике ісі процесі мен зерттеудіѕ єылыми əдісін салы-
стыру. Єылыми жарияланым мен єылыми зерттеулердіѕ 
есебін оќу жəне оларды талдау. Мейірбике ісіндегі 
дəлелді практиканыѕ дамуына кедергілер. 

1 2 2

Мейірбике ісі процесін ўйымдастыру жəне мейірбике 
ісіндегі ќўжаттама
Мейірбике практикасыныѕ стандарттары. Мейірбике жўмысы 
процесін сипаттау. Мейірбике жўмысы процесініѕ кезеѕдері. 
Мейірбике жўмысы процесініѕ ќўжаттамасы. Деректерді 
жинау. Деректерді жинау əдістері. Мейірбикеніѕ диагноз 
ќоюы. Мейірбике ќойєан диагноздыѕ ерекшелігі. Кїтімді 
жоспарлау жəне мейірбике орындайтын шараларды таѕдау. 
Басымдылыќты орнату. Мейірбике орындайтын шараларды 
таѕдау. Мейірбикеніѕ таєайындауы. Мейірбике кїтімі жоспа-
рын іске асыру. Мейірбике араласуыныѕ типтері. Хаттамалар 
мен таєайындаулар. Кїтім жоспарын орындауєа ыќпал ететін 
факторлар. Медициналыќ мейірбике їйлестіруші ретінде. 
Ќарым-ќатынас ќўралдары. Медициналыќ карточкадаєы 
мейірбике жазбалары. Мейірбикеніѕ науќастарды аралап 
шыєуы. Ґзін-ґзі баєалау. 

1 2 2

Мейірбике ісіндегі ќўќыќтыќ мəселелер
Мейірбике практикасын кəсіптік жəне заѕ тўрєысынан 
реттеу. Аккредиттеу. Аттестаттау. Лицензия беру жəне 
тіркеу. Сертификаттау. Ќылмыстар жəне азаматтыќ ќўќыќ 
бўзушылыќ. Азаматтыќ əдейі ќўќыќ бўзушылыќ. Аќпаратты 
алуєа негізделген келісім. Аќпараттыќ келісім формалары. 
Байќаусызда жасалєан азаматтыќ ќўќыќ бўзушылыќ. 

1 2 2
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ЌР МЖБС- 7.09.110-2009

1 2 3 4 5
Медициналыќ мейірбикені ќўќыќтыќ ќорєау. 
Келісімшарттар. Кəсіби саќтандыру. Білікті практика.
Мейірбике ісінен сабаќ беру мен єылыми зерттеулер 
негіздері
Мейірбике ісінен білім беру міндеттері. Бўрынєы алєан 
білімін жандандыру тəсілдері. Оќыту стильдері. Оќыту 
əдістері. Жеке білім беру траекториясын əзірлеу. Шаєын 
топтармен жўмыс тəртібі мен əдістері. Топтыѕ пробле-
малы мїшелері. Проблемаєа баєытталєан оќыту. Жобаєа 
баєытталєан оќыту. Кері байланыс əдістері. Білімді, 
даєдыны, ќарым-ќатынасты, біліктілікті жəне практикалыќ 
жўмысты баєалау əдістері. Негізгі жəне клиникалыќ пəн-
дер бойынша жазбаша тест сўраќтарын ќўру. Клиникалыќ 
пəндерден сабаќ беру ерекшелігі. Объективті ќўрылымды 
клиникалыќ емтихан (ОЌКЕ). Стандартталєан пациент. 
Мейірбикелердіѕ диплом алєаннан кейінгі жəне їздіксіз 
кəсіптік дамуын ўйымдастыру принциптері. Ересектерді 
оќыту ерекшелігі. Ґздігінен білім алу.
Мейірбике ісіндегі єылыми зерттеулер. Єылыми 
жўмыстыѕ таќырыбын, маќсаты мен міндеттерін 
тўжырымдау. Зерттеу жобасы элементтері. Зерттеу 
əдіснамасы. Зерттеуге талдау жасау жəне ќорытынды 
мен ўсыныстарды тўжырымдау. Єылыми зерттеуді енгі-
зу жəне оныѕ тиімділігі. Єылыми зерттеу жўмыстары-
ныѕ жазылуына ќойылатын жалпы талаптар жəне 
ресімдеу тəртібі. Єылыми зерттеу жўмыстарын рецен-
зиялау, жўмыс туралы баяндама жазу. Єылыми матери-
алды баспасґзде жариялауєа дайындау

- - 2

2.2 Таѕдау компененті (ТК) 10 14 14

3 Практика (педагогикалыќ, зерттеу) - -
10
кем 
емес

Практика (ґндірістік)
3

кем 
емес

5
кем 
емес

-

4
Магистранттыѕ магистрлік диссертациясыныѕ орын-
далуын ќамтитын эксперименттік-зерттеу жўмысы 
(МЭЗЖ)

4 6 -

1кестеніѕ жалєасы

15

здравоохранения и сестринской службы;
- методы количественного и качественного анализа в сестринской службе;
- роль и место сестринского дела в общественном здравоохранении;
- методы эффективной коммуникации в организации, вопросы психологии 

для управления конфликтами, стрессами и инновациями в организации 
здравоохранения;

- не менее одного иностранного языка на уровне свободного владения, в 
том числе медицинской информации;

- основные положения охраны труда, техники безопасности и профессио-
нальной этики;
уметь:
- поставить цель и сформулировать задачи, связанные с реализацией 

профессиональных функций, использовать для их решения методы 
изучаемых дисциплин;

- организовать и осуществлять сестринский процесс для обеспечения 
квалифицированного ухода за пациентом с учетом его индивидуальных 
потребностей и проблем;

- применять основы экономических и правовых знаний для реализации 
профессиональных функций в области здравоохранения;

- проводить анализ работы организации в системе оказания сестринской 
помощи, выявлять её ограничения и потенциальные возможности, 
разрабатывать программу повышения эффективности с учетом имеющихся 
ресурсов и обеспечивать её выполнение;

- проводить сбор и оценку данных о состоянии здоровья пациента;
- интегрировать знания и выражать их в корректной, логически связанной 

устной и письменной форме;
- работать в команде, принимать самостоятельные решения в профессио-

нальной деятельности;
- решать комплексные междисциплинарные, межсекторальные проблемы 

в области профессиональной деятельности;
- проектировать свое дальнейшее профессиональное развитие;
иметь навыки:
- планирования, организации, руководства, координации и контроля 

сестринских служб в системе здравоохранения;
- эффективной коммуникации, управления конфликтами, стрессами и 

использования инноваций в организации здравоохранения;
- логического и критического мышления, убеждения и аргументации 

решений, правильного и логичного оформления своих мыслей в устной и 
письменной форме;
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- научной и педагогической магистратуры и выполнения предусмотренных 
к ней требований, магистранту присуждается академическая степень 
«магистр медицинских наук» независимо от срока обучения.

7.8 Магистрант, окончивший профильную магистратуру, может заниматься 
научной и педагогической деятельностью только в случае освоения им цикла 
дисциплин педагогического профиля и прохождения педагогической прак-
тики. Данный цикл осваивается в течение дополнительного академического 
периода, по завершении которого ему выдается соответствующий сертификат 
к основному диплому.

7.9 Требования к ключевым компетенциям магистра по специальности 
6М110300 – «Сестринское дело».
Магистр здравоохранения должен:
иметь представление:
- о современных направлениях развития и достижениях сестринской 

службы;
- об основных проблемах здравоохранения и сестринского дела в их связи 

и взаимозависимости с другими сферами социальной политики;
- об основных задачах профессиональной работы в сфере сестринской 

службы;
- о сущности и социальной значимости своей будущей профессии, конкрет-

ной области профессиональной деятельности;
- о методах познания на уровне, необходимом для решения задач, возни-

кающих при исполнении профессиональных функций;
- о задачах и способах реализации инновационного развития здравоохра-

нения в условиях казахстанской экономики;
- о современных методах статистического анализа данных;
знать:
-    основы теории и практики современной сестринской службы;
- организацию работы специалиста сестринской службы в рамках 

выбранного направления профильной подготовки;
- принципы сестринской практики, основанной на доказательствах, в 

рамках выбранного направления профильной подготовки;
- законодательство об охране здоровья граждан, правовые основы 

сестринской практики и деятельности медицинских работников;
- организационно-экономические аспекты деятельности лечебно-профи-

лактических и санитарно-эпидемиологических организаций;
- основные этапы сестринского процесса и принципы ведения докумен-

тации в сестринском деле;
- основные принципы менеджмента, маркетинга, их особенности в системе 
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ЌР МЖБС- 7.09.110-2009

1 2 3 4 5
Магистранттыѕ магистрлік 
диссертациясыныѕ орындалуын ќамтитын 
єылыми-зерттеу жўмысы (МЄЗЖ)

- - 11

5 Ќорытынды аттестаттау 2 2 2
5.1 Кешенді емтихан 1 1 1
5.2 Магистрлік диссертацияны ќорєау 1 1 1

Барлыєы
30
кем 
емес

40
кем 
емес

55
кем 
емес

Ескерту –
Практика мен ќорытынды аттестаттауєа бґлінетін кредит саны жалпы 
еѕбек сыйымдылыєына кірмейді. Ќажет болєан жаєдайда ЖОО практикаєа 
бґлінетін кредит санын кґбейте алады.

7.6 Білім беру баєдарламасыныѕ єылыми компоненті магистранттыѕ 
эксперименттік-зерттеу/єылыми-зерттеу жўмыстарынан, єылыми жарияла-
нымнан жəне магистрлік диссертацияны жазудан ќўралады.

7.7 Білім беру баєдарламасын мерзімінен бўрын меѕгерген жаєдайда:
- бейінді магистратураныѕ білім беру баєдарламасын меѕгеріп, оєан 

ќойылатын талаптарды орындаєан жаєдайда магистрантќа «денсаулыќ 
саќтау магистрі» академиялыќ дəрежесі оќыту мерзіміне ќарамастан берілуі 
мїмкін;

- єылыми жəне педагогикалыќ магистратураныѕ баєдарламасын меѕгеріп, 
оєан ќойылатын талаптарды орындаєан жаєдайда магистрантќа «медицина 
єылымдарыныѕ магистрі» академиялыќ дəрежесі оќыту мерзіміне ќарамастан 
берілуі мїмкін.

7.8 Бейінді магистратураны бітірген магистрант педагогикалыќ бейіндегі 
пəндер циклін меѕгеріп, педагогикалыќ практикадан ґткен жаєдайда єана 
єылыми жəне педагогикалыќ ќызметпен айналыса алады. Аталєан цикл 
ќосымша берілетін академиялыќ кезеѕде меѕгеріледі, циклді бітірген соѕ 
оєан негізгі дипломына ќоса тиісті сертификат беріледі.

7.9 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистрдіѕ негізгі 
біліктілігіне ќойылатын талаптар.
Денсаулыќ саќтау магистрініѕ:
- мейірбике ќызметініѕ ќазіргі даму баєыттары жəне жетістіктері туралы;
- əлеуметтік саясаттыѕ басќа да салаларымен байланыста жəне ґзара 
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тəуелділікте денсаулыќ саќтаудыѕ жəне мейірбике ісініѕ негізгі проблема-
лары туралы;

- мейірбике ќызметі саласындаєы кəсіптік жўмыстыѕ негізгі міндеттері ту-
ралы;

- ґзініѕ болашаќ кəсібініѕ, кəсіптік ќызметініѕ наќты саласыныѕ мəні мен 
əлеуметтік маѕызы туралы;

- кəсіптік ќызметті орындау барысында туындайтын міндеттерді шешуге 
ќажетті деѕгейде танымдыќ əдістер туралы;

- Ќазаќстан экономикасы жаєдайында денсаулыќ саќтауды инновациялыќ 
дамыту міндеттері жəне оларды жїзеге асыру əдістері туралы;

- деректерге статистикалыќ талдау жасаудыѕ ќазіргі əдістері туралы
тїсінігі болуы тиіс.
Денсаулыќ саќтау магистрі мыналарды білуі тиіс:
- ќазіргі мейірбике ќызметі теориясы мен практикасыныѕ негіздерін;
- мейірбике ќызметі маманыныѕ профильдік дайындыќтыѕ таѕдаєан 

баєыты шеѕберіндегі жўмысын ўйымдастыруды;
- бейіндік дайындыќтыѕ таѕдаєан баєыты шеѕберінде дəлелдерге негі-

зделген мейірбике практикасы принциптерін;
- азаматтардыѕ денсаулыєын ќорєау туралы заѕнаманы, мейірбике практи-

касыныѕ жəне медицина ќызметкерлері жўмысыныѕ ќўќыќтыќ негіздерін;
- емдеу-сауыќтыру жəне санитариялыќ-эпидемиологиялыќ ўйымдар ќыз-

метініѕ ўйымдыќ-экономикалыќ аспектілерін;
- мейірбике жўмысы процесініѕ негізгі кезеѕдері жəне мейірбике ісінде 

ќўжаттаманы жїргізу принциптерін;
- менеджменттіѕ, маркетингтіѕ негізгі принциптерін, олардыѕ денсаулыќ 

саќтау жəне мейірбике ќызметі жїйесіндегі ерекшеліктерін;
- мейірбике ќызметіндегі сандыќ жəне сапалыќ талдау əдістерін;
- ќоєамдыќ денсаулыќ саќтаудаєы мейірбике ісініѕ орны мен рґлін;
- тиімді ќарым-ќатынас əдістерін, денсаулыќ саќтау ўйымындаєы даулар-

ды, торыєуды жəне инновацияны басќару їшін психология сўраќтарын;
- кем дегенде бір шетел тілін еркін меѕгеру деѕгейінде, оныѕ ішінде 

медициналыќ аќпаратты еркін тїсінетін деѕгейде;
- еѕбекті ќорєаудыѕ, ќауіпсіздік техникасыныѕ, кəсіптік этиканыѕ негізгі 

ережелерін.
Денсаулыќ саќтау магистрі мыналарды істей алуы керек.
- маќсатты ќою жəне кəсіби ќызметін жїзеге асыруєа байланысты 

міндеттерді тўжырымдау, оларды шешу їшін оќылатын пəндердіѕ əдістерін 
ќолдануды;

- пациентті кїтуде оныѕ жеке талабы мен проблемаларын ескере отырып, 
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Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5

2.2 Компонент по выбору (КВ) 10 14 14

3 Практика (педагогическая, 
исследовательская) - -

Не 
менее

10

Практика (производственная)
Не

менее
3

Не
менее 

5
-

4
Экспериментально-исследовательская работа 
магистранта, включая выполнение магистер-
ской диссертации (ЭИРМ)

4 6 -

Научно-исследовательская работа магистран-
та, включая выполнение магистерской дис-
сертации (НИРМ)

- - 11

5 Итоговая аттестация 2 2 2
5.1 Комплексный экзамен 1 1 1
5.2 Защита магистерской диссертации 1 1 1

Итого
Не 

менее 
30

Не 
менее

40

Не 
менее 

55
Примечание -
Количество кредитов, выделяемых на практику и итоговую аттестацию, 
не входит в общую трудоемкость. В случае необходимости вуз может 
увеличить число кредитов, выделяемых на практику.

7.6 Научная компонента образовательной программы формируется из 
экспериментально-исследовательской/научно-исследовательской работы 
магистранта, научных публикаций и написания магистерской диссертации.

7.7 В случае досрочного освоения образовательной программы:
- профильной магистратуры и выполнения предусмотренных к ней тре-

бований, магистранту присуждается академическая степень «магистр здра-
воохранения» независимо от срока обучения;

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5

правонарушения. Преднамеренные гражданские право-
нарушения. Показатели. Согласие, основанное на полу-
чении информации. Формы информационного согласия. 
Ненамеренные гражданские правонарушения. Правовая 
защита медсестер. Контракты. Профессиональная стра-
ховка. Компетентная практика. 

Основы преподавания и научных исследований в 
сестринском деле
Задачи сестринского образования. Способы активиза-
ции предшествующих знаний. Стили обучения. 
Методы преподавания. Разработка индивидуальной 
образовательной траектории. Правила и методы работы в 
малых группах. Проблемные члены группы. Проблемно-
ориентированное обучение. Проектно-ориентированное 
обучение. Методы обратной связи. Методы оценки знаний, 
навыков, отношения, компетенции и практического 
выполнения. Создание письменных тестовых вопросов 
по базисным и клиническим дисциплинам. Особенности 
преподавания клинических дисциплин. Объективный 
структурированный клинический экзамен (ОСКЭ). 
Стандартизированный пациент. Принципы организации 
последипломного и непрерывного профессионального 
развития медицинских сестер. Особенности обучения 
взрослых. Самообучение.
Научные исследования в сестринском деле.  Формулиро-
вание темы, цели и задач научного исследования. Элемен-
ты проекта исследования. Методология исследований.  
Анализ исследований и формулирование выводов и 
предложений. Внедрение и эффективность научных ис-
следований.  Общие требования и правила оформления 
научно-исследовательской работы. Рецензирование науч-
но-исследовательских работ, доклад о работе. Подготовка 
научных материалов к опубликованию в печати. 

- - 2

ГОСО РК - 7.09.110-2009
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маманданєан кїтіммен ќамтамасыз ету їшін мейірбике жўмысы процесін 
ўйымдастыруды жəне оны жїзеге асыруды;

- денсаулыќ саќтау саласындаєы кəсіптік міндетін жїзеге асыру їшін 
экономикалыќ жəне ќўќыќтыќ білім негіздерін ќолдануды;

- мейірбикеніѕ кґмек кґрсету жїйесіндегі ўйым жўмысына талдау жїргізу, 
оныѕ əлеуетті мїмкіндігі мен шектеулерін аныќтау, ќолда бар ресуртарды 
есепке ала отырып, тиімділікті арттыру баєдарламасын əзірлеуді жəне оныѕ 
орындалуын ќамтамасыз етуді;

- пациент денсаулыєыныѕ жаєдайы туралы деректер жинау жəне оєан баєа 
беру;

- білімдерді интеграциялауды жəне оларды сыпайы, ќисынды байланысты-
рып ауызша жəне жазбаша формада жеткізе алуды;

- командада жўмыс істеу, кəсіптік ќызметінде ґз бетінше шешім ќабыл-
дауды;

- кəсіптік ќызмет саласыныѕ пəнаралыќ, сектораралыќ кешенді проблема-
ларын шешу;

- ґзініѕ алдаєы кəсіби дамуын жобалауды.
Денсаулыќ саќтау магистрініѕ мынадай машыќтары болуы ќажет:
- денсаулыќ саќтау жїйесіндегі мейірбике ќызметін жоспарлау, ўйым-

дастыру, басќару, їйлестіру, баќылау;
- тиімді ќарым-ќатынас, денсаулыќ саќтау ўйымдарында торыєуды, дау-

ларды басќара алу жəне ўйымда инновацияны ќолдану;
- ќисынды жəне сыни ойлау, шешіміне сендіру жəне дəлелдеу, ґз пікірін 

ауызша жəне жазбаша тїрде дўрыс жəне ќисынды ќўрастыру;
- кəсіптік міндетін ґз бетінше, шыєармашылыќпен орындау, ґзін, ґзініѕ 

еѕбек нəтижесін əділ баєалау;
- тїрлі процестер мен ќўбылыстарды сипаттау жəне болжау їшін їлгілерді 

ќўрастыру, ќолдану;
- жаѕа аќпараттыќ жəне білім беру технологиялары кґмегімен кəсіптік 

білімін тереѕдету.
Денсаулыќ саќтау магистрі мына жўмыстарда білікті болуы тиіс:
- «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша бейіндік дайындыќтыѕ таѕдалєан 

баєыты шеѕберінде ќолданбалы кəсіптік проблемаларды шешуде;
- мейірбике ќызметіндегі басќару, жетекшілік ету, маркетингтік ќызмет 

мəселелерінде;
- мейірбике ісі мамандарыныѕ медициналыќ кґмек кґрсету стандарттарын 

əзірлеуде жəне ќолдануда;
- кəсіптік байланыс, жеке жəне корпоративтік байланыс орнатуда;
- жеке жəне кəсіптік ґсуге дайын болып, аќпараттыќ іздестіру проблема-

сын шешуде.
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Медицина єылымдарыныѕ магистрініѕ:
- мейірбике ісініѕ єылым ретінде ќалыптасу кезеѕдері туралы, оныѕ негізгі 

даму баєыттары туралы;
- ќазіргі єылыми аќпарат жəне оны ґзініѕ кəсіптік ќызметінде ќолдану ту-

ралы;
- мейірбике ісін оќытудыѕ ќазіргі əдістемесі туралы;
- ќазіргі мейірбике ісінде єылыми жəне педагогикалыќ мектептердіѕ рґлі 

(сабаќтастыќ) туралы;
- əлеуметтік саясаттыѕ басќа да салаларымен байланыста жəне ґзара 

тəуелділікте денсаулыќ саќтаудыѕ жəне мейірбике ісініѕ негізгі проблема-
лары;

- кəсіптік ќызметті орындау барысында туындайтын міндеттерді шешуге 
ќажетті деѕгейде танымдыќ əдістер туралы;
деректерді статистикалыќ талдаудыѕ ќазіргі əдістері туралы тїсінігі болуы 

керек.
Медицина єылымдарыныѕ магистрі мыналарды білуі тиіс:
- ќазіргі мейірбике ісі сїйенетін іргелі єылымдардыѕ негіздерін;
- мейірбике ісініѕ негізгі жетістіктері жəне даму їрдістерін;
- єылыми дəлелдерге негізделген мейірбике практикасыныѕ негізгі прин-

циптерін;
- азаматтардыѕ денсаулыєын ќорєау туралы заѕнаманы, мейірбике практи-

касы жəне медицина ќызметкерлері ќызметініѕ ќўќыќтыќ негіздерін;
- адамныѕ адаммен, ќоєаммен, ќоршаєан ортамен ќарым-ќатынасын, 

оныѕ ішінде кəсіптік саладаєы ќарым-ќатынасын реттейтін этикалыќ жəне 
ќўќыќтыќ нормаларды;

- ўйымдаєы тиімді ќарым-ќатынас əдістерін, денсаулыќ саќтау ўйымдар-
ында торыєуды, дауларды басќара алу жəне ўйымда инновацияны басќару 
їшін психология сўраќтарын;

- єылыми танымныѕ ќазіргі тўжырымдамасын, теориялыќ-əдістемелік 
негіздерін;

- мейірбике ќызметіндегі сандыќ жəне сапалыќ талдау əдістерін;
- кем дегенде бір шетел тілін еркін меѕгеру деѕгейінде, оныѕ ішінде 

медициналыќ аќпаратты еркін тїсінетін деѕгейде.
Медицина єылымдарыныѕ магистрі мыналарды істей алуы керек:
- ґзініѕ кəсіптік, єылыми, єылыми-педагогикалыќ ќызметін, сонымен ќатар 

ўжым ќызметін жоспарлауды жəне жїзеге асыруды;
- іргелі єылымдардан білімін ґзініѕ практикалыќ жўмысында мейірбике 

ісіндегі наќты зерттеу, аќпараттыќ-іздестіру, əдістемелік міндеттерді шешу 
їшін ќолдануды;

11

Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5
Показатели распространенности хронических заболеваний. 
Борьба с неинфекционными болезнями. Хронические забо-
левания и новое общественное здравоохранение.

1.2 Компонент по выбору (КВ) 5 6 8
2 Профилирующие дисциплины (ПД) 13 20 22
2.1 Обязательный компонент (ОК) 3 6 8

Доказательная медицина в сестринской практике
История доказательного сестринского дела. Влияние сест-
ринских научных исследований на медицинскую практику. 
Положительное влияние доказательной сестринской практики 
на пациентов. Шаги применения научного доказательства 
в сестринской практике. Критическая оценка результатов 
осуществленного сестринского вмешательства на основе 
принятого решения. Сравнение сестринского процесса и 
научного метода исследования. Чтение и анализ научных 
публикаций и отчетов научных исследований. Препятствия 
для развития доказательной сестринской практики. 

1 2 2

Организация сестринского процесса и документации в 
сестринском деле
Стандарты сестринской практики. Описание сестринского 
процесса. Этапы сестринского процесса. Документация 
сестринского процесса. Сбор данных. Методы сбора 
данных. Постановка сестринского диагноза. Специфика 
сестринского диагноза. Планирование ухода и выбор 
сестринских мероприятий. Установление приоритетности. 
Выбор сестринских мероприятий. Сестринские назначения. 
Осуществление плана сестринского ухода. Типы сестринских 
вмешательств. Протоколы и назначения. Факторы, влияющие 
на выполнение плана по уходу. Медсестра как координатор. 
Средства общения. Сестринские записи в медицинской 
карточке. Сестринский обход. Самооценка.

1 2 2

Правовые вопросы в сестринском деле
Профессиональная и юридическая регуляция сестринской 
практики. Аккредитация. Аттестация. Лицензирование и 
регистрация. Сертификация. Преступления и гражданские

1 2 2
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Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5
Руководства по профессиональной этике. Сестринский 
этический кодекс. Универсальные моральные принципы 
сестринской деятельности. Медсестры и люди. Медсе-
стры и практика. Медсестры и общество. Медсестры и 
коллеги. Медсестры и профессия. Современные пред-
ставления о болезни и проблемы медицинской этики. 
Ошибки в профессиональной деятельности медицинских 
работников и их этическая оценка. Медицинская тайна и 
информирование пациента
Основы биостатистики
Введение в биостатистику. Средние величины и показа-
тели вариации. Оценка достоверности различий. Дина-
мические ряды. Табличные и графические материалы. 
Регрессионный анализ. Дисперсионный анализ. Непа-
раметрические критерии. Метод стандартизации, его 
значение и применение. Корреляционный анализ. Гра-
фические изображения в статистическом исследовании. 
Использование компьютерных технологий в обработке 
статистического материала.
Применение шкал измерений в медико-биологическом 
эксперименте. Агрегированные оценки. Комплексные 
оценки. Анализ использования статистических методов 
в статьях и диссертационных исследованиях в области 
здравоохранения. Статистика здоровья населения. Ста-
тистика системы здравоохранения. Статистика медико-
биологических исследований.

1 1 2

Основы эпидемиологии
Эпидемиология как наука. Эпидемиологические методы 
исследования. Обработка и анализ данных эпидеми-
ологических исследований. Клиническая эпидемиология. 
Эпидемиологические аспекты скрининга. Причинно-
следственные связи в эпидемиологии. Применение эпи-
демиологических методов исследования в сестринской 
практике. Изучение и контроль инфекционных болезней. 
Эпидемиологическое обследование. Борьба с инфекцион-
ными заболеваниями. Организация контроля инфекцион-
ных болезней. Неинфекционные заболевания и борьба с 
ними. Эпидемиологический переход.

1 1 2
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- əлеуметтік маѕызды проблемалар мен процестерді єылыми тўрєыдан тал-

дауды;
- кəсіптік міндеттерді шешу їшін ќоєам денсаулыєыныѕ ахуалына жəне 

халыќтыѕ медициналыќ, медициналыќ-əлеуметтік, медициналыќ-санитария-
лыќ кґмекті ќажетсінуіне талдау жасау;

- практикалыќ ќызметінде психологиядан жəне педагогикадан жоєары оќу 
орнында алєан білімін ќолдануды;

- сенімді аќпаратќа ќол жеткізу їшін, кəсіптік ќызметініѕ практикалыќ 
міндеттерін шешу їшін аќпараттыќ жəне коммуникациялыќ технологиялар-
ды тиімді ќолдану;

- білімін интеграциялау жəне оны жазбаша жəне ауызша формада ќисынды 
байланыстырып, сыпайы жеткізе білуді;

- командада жўмыс істеу, кəсіптік ќызметінде ґз бетінше шешім 
ќабылдауды;

- кəсіптік ќызмет саласыныѕ пəнаралыќ, сектораралыќ кешенді проблема-
ларын шешуді;

- ґзініѕ алдаєы кəсіби дамуын жобалауды.
Медицина єылымдары магистрініѕ мынадай машыќтары болуы ќажет:
- зерттеудіѕ алєашќы жобаларын əзірлеу жəне басќа да жобаларєа ќатысу, 

дербес зерттеу жўмыстарын жазу;
- адамзаттыѕ бўдан бўрынєы рухани дамуы мен практикалыќ əрекетініѕ 

синтезініѕ формасы ретіндегі философиялыќ принциптер тўрєысынан 
мейірбике практикасы жетістіктеріне талдау жасау;

- зерттеу жəне педагогикалыќ міндеттердіѕ стандартты тїрлерін шешу;
- ќисынды жəне сыни ойлау, шешімдерге сендіру жəне дəлелдеу, ґз ойын 

жазбаша жəне ауызша формада дўрыс жəне ќисынды ресімдеу;
- білім алушылар мен мамандар аудиториясымен жўмыс;
- жаѕа аќпараттыќ жəне білім беру технологиясы кґмегімен кəсіптік білімін 

тереѕдету.
Медицина єылымдарыныѕ магистрі мына жўмыстарда білікті болуы 

тиіс:
- мейірбике ісіндегі педагогикалыќ жəне єылыми ќызмет мəселелерінде;
- Ќазаќстан Республикасында жəне шетелдерде єылыми зерттеулерді ўйым-

дастыру мен ќаржыландырудыѕ ќазіргі жїйесі саласында;
- мейірбике ісі мамандарыныѕ медициналыќ кґмек кґрсету стандарттарын 

əзірлеуде жəне ќолдануда;
- кəсіби байланыс, жеке жəне корпоративтік кəсіби байланыс орнатуда;
- жеке жəне кəсіптік ґсуге дайын болып, аќпараттыќ іздестіру проблема-

сын шешуде.
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8 Магистрлік білім беру баєдарламасын əзірлеуге жəне оныѕ шартта-

рына ќойылатын талаптар

8.1 6М110300 – «Мейірбике ісі» мамандыєы бойынша магистратураныѕ 
білім беру баєдарламасын єылым жəне білім беру ўйымдары дербес əзірлейді 
жəне бекітеді.

8.2 Магистратураныѕ білім беру баєдарламасы мыналардан тўрады:
- негізгі жəне бейіндік пəндерді оќудан тўратын теориялыќ оќыту;
- кəсіптік практика;
- эксперименттік-зерттеу жўмысы, оєан бейіндік магистратурада оќитындар 

їшін магистрлік диссертацияны орындау кіреді;
- єылыми зерттеу жўмысы, оєан єылыми жəне педагогикалыќ магистрату-

рада оќитындар їшін магистрлік диссертацияны орындау кіреді;
- аралыќ жəне ќорытынды аттестаттау.
8.3 Магистратураныѕ білім беру баєдарламасыныѕ мазмўны оќудыѕ 

жўмыс жоспарымен, баєдарламалармен аныќталады. Жоспар мен баєдарлама 
мемлекеттік жалпыєа міндетті жоєары орнынан кейінгі білім беру стандар-
ты, типтік оќу жоспары мен баєдарламалары негізінде дайындалады.

8.4 Магистратураныѕ білім беру баєдарламасыныѕ ќўрылымында ґзіндік 
жўмысќа маѕызды орын бґлінеді.
Ґзіндік жўмыс екі тїрге бґлінеді – магистранттыѕ оќытушыныѕ 

басшылыєымен орындайтын ґзіндік жўмысы (МОБҐЖ) жəне магистранттыѕ 
ґзіндік жўмысы (МҐЖ).
МОБҐЖ – магистранттыѕ оќытушымен байланыста ґткізетін ауди-

ториядан тыс жўмысы, ол оќу сабаќтарыныѕ кестесінде міндетті тїрде 
кґрсетілуі тиіс. МОБҐЖ саєаттарына їй тапсырмасын, курстыќ жобаларды 
(жўмыстарды), семестрлік жəне баќылау жўмыстарын, есептерді жəне МҐЖ 
тапсырмаларыныѕ басќа да тїрлерін орындау жґніндегі консультациялар 
кіреді.
МҐЖ – магистранттыѕ дербес ґзі орындайтын аудиториядан тыс жўмысы. 

МҐЖ оќу-əдістемелік əдебиетпен, ўсыныстармен ќамтамасыз етілген жəне 
ґз бетімен оќуєа бґлінген таќырыптардыѕ белгіленген тізімі бойынша орын-
далады. Ол жўмыс тест, баќылау жўмысы, коллоквиум, реферат, есеп беру 
жолымен жəне білімді баќылаудыѕ басќа да формаларымен тексеріледі.
Ґзіндік жўмыстыѕ жалпы кґлеміндегі МОБҐЖ мен МҐЖ араќатынасын 

білім беру жəне єылым ўйымдары ґзі белгілейді. Єылыми жəне педагогикалыќ 
дайындыќта МОБҐЖ кґлемі ґзіндік жўмыстыѕ жалпы кґлемініѕ 1/4 
бґлігінен кем болмауы керек, бейіндік дайындыќта ґзіндік жўмыстыѕ жал-
пы кґлемініѕ 1/3 бґлігінен кем болмауы керек.

9

Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5
Психология
Предмет и задачи психологии высшей школы. Психология 
образовательной и информационной среды. Социальная 
психология. Психологические методы и средства повышения 
эффективности и качества обучения в современных усло-
виях. Профессиограмма и психограмма преподавателя 
вуза. Психологический портрет современного студента. 
Динамическая характеристика психологической структуры 
процесса обучения. Психология познавательной деятельности 
студентов в процессе обучения. Развитие интеллектуальных 
функций. Управление процессом обучения в конфликтных 
ситуациях. Психология педагогического общения и педаго-
гического воздействия. Психологические особенности фор-
мирования и развития научно-педагогического коллектива. 
Психологическая служба вуза. Психодиагностика личности. 
Психопрофилактика педагогической деятельности.

1 1 2

Менеджмент
Введение в менеджмент: основные понятия. Функции, 
принципы и элементы процесса управления. Эволюция 
менеджмента: условия и предпосылки возникновения 
менеджмента, школы менеджмента. Особенности казахс-
танского менеджмента. Интеграционные процессы в менед-
жменте. Системы менеджмента: функции и органи-
зационные структуры. Планирование, SWOT-анализ и 
прогнозирование в менеджменте. Процессы управления. 
Механизм менеджмента. Управление человеческими 
ресурсами. Управление персоналом – планирование, 
подбор, расстановка, оценка мотиваций персонала. Этапы 
и направления кадровой политики. Открытая и закрытая 
кадровая политика. Факторы, определяющие выбор кад-
ровой политики. Личность менеджера. Лидерство и стиль 
управления. Групповая динамика и разрешение конфликтов 
Ресурсы, качество и эффективность управления. Система 
информационного обеспечения управления.

1 1 -

Основы этики в сестринском деле
Профессиональное поведение медицинского работника и 
способы его регулирования. Ценности и их типы. Ценно-
сти, необходимые для профессиональной медсестры.

1 1 1
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Продолжение таблицы 1

1 2 3 4 5
придаточных предложений, условные предложения, 
согласование времен.
Владение устной речью – диалогической и монологичес-
кой в варьирующихся ситуациях, связанных с профессио-
нальной деятельностью, ситуациях повседневного обще-
ния и общественно-политического характера.
Письменные навыки: развитие навыков реферирования, 
аннотирования, навыков написания тезисов, докладов, 
резюме на иностранном языке.
Аудирование: восприятие на слух сообщений бытового, 
информационного и профессионального содержания.
Перевод: умение работать с толковыми и двуязычными 
терминологическими словарями, а также справочной 
литературой по специальности; развитие навыков как 
письменного, так и устного перевода с иностранного 
языка на родной и с родного языка на иностранный.
Педагогика
Общие основы педагогики: основные понятия, методология, 
объекты и история развития. Педагогика высшего 
образования. Основные направления и тенденции развития 
высшего образования в современном мире. Новая парадигма 
образования. Высшее образование в Республике Казахстан: 
основные этапы реформирования интеграция в мировое 
образовательное пространство. Сущность и структура 
педагогической деятельности. Личность, профессиональ-
ные способности и компетентности преподавателя. Тео-
рия обучения в высшей школе (дидактика): сущность 
и структура профессионального обучения, движущие 
си-лы и принципы обучения, содержание и организация 
процесса обучения. Воспитательная работа в высшей, 
школе: сущность и основные направления. Кураторство. 
Современные образовательные технологии. Активные 
формы и методы обучения. Организация учебного процесса 
на основе кредитной системы обучения: организация 
СРС, педагогического контроля, составление учебно-
методических материалов. Система менеджмента качества 
образования.

- - 3
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8.5 Магистрант єылыми жетекшініѕ басшылыєымен ќўрылатын жеке 

жўмыс жоспары негізінде оќиды, єылыми жетекшініѕ єылым докторы не-
месе кандидаты єылыми дəрежесі немесе PhD академиялыќ дəрежесі бо-
луы жəне єылымныѕ осы саласында єылыми зерттеумен белсенді тїрде 
шўєылдануы шарт. Ќажет болєан жаєдайда єылымныѕ ўќсас салаларынан 
єылыми кеѕесшілер таєайындалуы мїмкін. Жеке жоспар барлыќ оќу кезеѕіне 
толыќ ќўрылады.
Магистранттыѕ жеке жўмыс жоспары оќу мерзімініѕ барлыќ кезеѕіне жа-

салады.Ол тґмендегі тарауларды ќамтиды:
- жеке оќу жоспары (ќажет болєан жаєдайда жыл сайын наќтыланады);
- эксперименттік-зерттеу/єылыми-зерттеу жўмысы (зерттеу таќырыбы, ба-

єыты, есеп беру мерзімі мен тїрі);
- практика (баєдарлама, негіз, есеп беру мерзімі мен тїрі);
- магистрлік диссертация таќырыбы, оєан дəлелдемесі жəне ќўрылымы ќо-

са беріледі;
- магистрлік диссертацияны орындау жоспары;
- єылыми жарияланымныѕ, таєылымдамадан ґтудіѕ жоспары, (ќажеттігі 

болса).
8.6 Магистранттардыѕ оќу жетістіктерін баќылау нəтижелерініѕ 

халыќаралыќ білім кеѕістігінде танылуын ќамтамасыз ету їшін білімді 
баєалау əріптік рейтингілік-балдыќ жїйемен жїргізіледі.

8.7 Практиканы ўйымдастыруєа ќойылатын талаптар:
Бейіндік магистратураныѕ білім беру баєдарламасына практиканыѕ 

ґндірістік тїрі кіруі тиіс.
Магистранттыѕ ґндірістік практикасы оќу процесінде алєан теориялыќ 

білімін бекіту, біліктілікті жəне практикалыќ даєдыны їйрену маќсатымен, 
сонымен ќатар озыќ тəжірибені игеру маќсатымен жїргізіледі. Практика 
жеке жоспарєа сəйкес оќу жоспарында белгіленген мерзімде жїзеге асы-
рылады. Магистрант шетел єалымдарыныѕ дəрістерін тыѕдауєа, єылыми 
семинарлар мен конференцияларєа белсенді ќатысуєа, єылыми жетекшініѕ 
ќадаєалауымен эксперименттік-зерттеу жўмыстарын жїргізуге тиісті.
Ґндірістік практиканы ґткізу орны – денсаулыќ саќтау жəне əлеуметтік 

саќтандыру ўйымдары, єылыми ўйымдар.
Єылыми жəне педагогиалыќ магистратураныѕ білім беру баєдарламасында 

практиканыѕ екі тїрі бар:
- педагогикалыќ;
- зерттеу.
Педагогикалыќ практика оќыту əдістемесі мен практикалыќ даєдыларды 

ќалыптастыру маќсатымен жїргізіледі. Педагогикалыќ практика оќу 
процесінен ќол їзбей-аќ теориялыќ оќыту кезеѕінде жїргізілуіне болады.
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Магистранттыѕ зерттеу жўмысына бґлінетін практика еліміздіѕ жəне шетел 

єылымыныѕ жаѕа теориялыќ, əдістемелік, технологиялыќ жетістіктерімен, 
єылыми зерттеулердіѕ ќазіргі əдістерімен, эксперименттік деректерді ґѕдеу 
мен тїсіндіру əдістерімен таныстыру маќсатында жїргізіледі.
Практиканыѕ ґтетін орны:
- педагогикалыќ практика жоєары жəне жоєары оќу орнынан кейінгі білім 

беру ўйымдарында;
- зерттеу практикасы денсаулыќ саќтау жəне əлеуметтік ќамсыздандыру 

ўйымдарында, єылым ўйымдарында ґткізіледі.
8.8 Ґндірістік/зерттеу практикасыныѕ мазмўны диссертациялыќ зерттеу 

таќырыбымен аныќталады.
8.9 Практиканыѕ барлыќ тїрлері жеке жоспарєа сəйкес оќу жоспарында 

белгіленген мерзімде жїзеге асырылады.
8.10 Магистранттыѕ эксперименттік-зерттеу жўмысына ќойылатын талап-

тар.
Профильдік магистратурадаєы эксперименттік-зерттеу жўмысы:
- магистрлік диссертация ќорєалатын мамандыќтыѕ негізгі проблематика-

сына сəйкес болуы;
- єылымныѕ, техниканыѕ жəне ґндірістіѕ ќазіргі жетістіктеріне негізделуі 

жəне наќты практикалыќ ўсыныстыѕ, басќару міндеттерініѕ ґзіндік шешімі 
болуы;

- аќпараттыќ озыќ технологияны ќолдана отырып орындалуы;
- негізгі ќорєалатын ќаєидалар бойынша эксперименттік-зерттеу (əдістеме-

лік, практикалыќ) тарауларынан тўруы тиіс.
8.11 Магистранттыѕ єылыми-зерттеу жўмысына ќойылатын талаптар
Єылыми жəне педагогикалыќ магистратураныѕ єылыми-зерттеу жўмысы:
- магистрлік диссертация ќорєалатын мамандыќтыѕ негізгі проблематика-

сына сəйкес болуы;
- ґзекті, єылыми жаѕалыєы жəне практикалыќ маѕыздылыєы болуы;
- єылым мен практиканыѕ ќазіргі теориялыќ, əдістемелік жəне техноло-

гиялыќ жетістіктеріне негізделуі;
- єылыми зерттеудіѕ ќазіргі əдістерін ќолдана отырып орындалуы;
- негізгі ќорєалатын ќаєидалар бойынша єылыми-зерттеу (əдістемелік, 

практикалыќ) тарауларынан тўруы;
- білімніѕ тиісті саласындаєы халыќаралыќ озыќ тəжірибеге негізделуі 

тиіс.
8.12 Магистранттыѕ эксперименттік-зерттеу жўмысы магистрлік 

диссертацияныѕ (МЭЗЖ) орындалуын ќосќанда 6 кредитті ќўрайды.
Магистранттыѕ єылыми-зерттеу жўмысы магистрлік диссертацияныѕ 
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Таблица 1

Наименование дисциплины

Объем в креди-
тах

Срок обучения
1
год

1,5
года

2
года

1 2 3 4 5
1 Базовые дисциплины (БД) 13 14 22
1.1 Обязательный компонент: 8 8 14

История и философия науки
Философия и методология науки как отрасль фило-
софского знания. Наука в культуре и цивилизации 
Возникновение науки. Основные этапы историче-
ской динамики науки. Структура научного знания. 
Научные революции. Научная рациональность. Осо-
бенности современного этапа развития науки. Наука 
как социальный институт. Естественные науки в 
структуре современного научного знания. История 
становления наук об обществе, культуре, истории и 
человеке. Актуальные философские проблемы кон-
кретных наук. 

1 1 2

Иностранный язык (профессиональный)
Углубление и развитие приобретенных в бакалаври-
ате умений и навыков для практического владения 
разговорно-бытовой речью и языком специальности 
для активного применения иностранного языка как в 
повседневном так и в профессиональном общении.
Лексика: овладение лексикой повседневного, обще-
научного и профессионального характера – не менее 
5000 единиц (включая 500 терминов профилирую-
щей специальности).
Грамматика: овладение грамматическими явления-
ми научного стиля с учетом его устной и письменной 
форм; неличные формы глагола (инфинитив, герун-
дий, причастие) и их обороты, сложно-сочиненные и 
сложно-подчиненные предложения, типы

2 2 2
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педагогики и психологии и опыта преподавания в вузе.

7 Содержание образовательных магистерских программ специально-
сти 6М110300 – «Сестринское дело»

7.1 Структура образовательной программы магистратуры формируется из 
различных видов учебной работы, определяющих содержание образования, 
отражает их соотношение, измерение и учет.
Учет трудоемкости учебной работы осуществляется по объему освоенного 

материала и измеряется в кредитах. При этом действует накопительная 
кредитная система, учитывающая кредиты, освоенные на предыдущих 
уровнях образования.

7.2 Учебный год в магистратуре состоит из академических периодов, 
устанавливаемых организациями образования и науки самостоятельно 
в одной из трех форм (семестр продолжительностью 15 недель, триместр 
продолжительностью 10 недель, квартал продолжительностью 8 недель), 
периода промежуточной аттестации/итогового контроля, практик, итоговой 
аттестации и каникул.

7.3 Обучение в магистратуре осуществляется только по очной форме.
7.4 Теоретическое обучение состоит из обязательного компонента и 

компонента по выбору. Перечень дисциплин обязательного компонента и 
соответствующие минимальные объемы кредитов определяется настоящим 
стандартом. Перечень дисциплин по выбору и соответствующие минимальные 
объемы кредитов устанавливаются организациями образования и науки 
самостоятельно, в соответствии с запросами работодателей и потребностями 
рынка труда.

7.5 Содержание образовательной программы магистратуры в зависимости 
от направлений подготовки устанавливается в соответствии с таблицей 1.
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(МЄЗЖ) орындалуын ќосќанда 11 кредитті ќўрайды.

8.13 Эксперименттік-зерттеу/єылыми-зерттеу жўмысыныѕ нəтижелерін 
магистрант əр академиялыќ кезеѕніѕ соѕында есеп тїрінде ресімдейді.
Магистранттыѕ эксперименттік-зерттеу жəне єылыми-зерттеу жўмысыныѕ 

соѕєы ќорытындысы - магистрлік диссертация, оны дайындауєа 1 кредит 
бґлінеді.
Магистрлік диссертацияныѕ негізгі нəтижелері кем дегенде бір жария-

ланымда жəне єылыми-практикалыќ конференцияда бір баяндама тїрінде 
ўсынылуы керек.

8.14 Магистрлік диссертацияныѕ мазмўнына жəне ресімделуіне, оны 
дайындауєа жəне ќорєауєа ќойылатын талаптар білім саласыныѕ ґкілетті 
органдарыныѕ нормативтік ќўќыќтыќ актілерімен белгіленеді.

8.15 Кадрлармен ќамтамасыз етуге ќойылатын талаптар:
Магистратураныѕ білім беру баєдарламалары білім беру ќызметін атќаруєа 

лицензиясы бар мекемелерде жїзеге асырылады.
Оларда: осы стандарттаєы негізгі жəне бейіндік пəндер циклі бойынша 

дəріс беретін єылым докторлары, єылым кандидаттары дəрежесі жəне фило-
софия докторы (РћD), бейіндік доктор академиялыќ дəрежесі бар штаттаєы 
оќытушылар саны 45% -дан кем болмауы керек.

8.16 Магистратурада оќу сабаќтарын єылым докторы немесе кандида-
ты, PhD докторы академиялыќ дəрежесі немесе єылыми-педагогикалыќ 
баєыттаєы магистр дəрежесі бар тўлєалар жїргізеді.
Бейіндік магистратурада сабаќ жїргізу їшін тиісті профиль басќармасыныѕ 

жоєары буыныныѕ практик-мамандарын шаќыруєа болады.
8.17 Магистратурада оќу сабаќтары инновациялыќ технология жəне 

оќытудыѕ интерактивті əдістері ќолданыла отырып жїргізілуі керек.
8.18   Оќу-əдістемелік тўрєыдан ќамтамасыз етілу талаптары:
Оќу процесініѕ оќу-əдістемелік жəне аќпараттыќ ќамтамасыз етілуі ма-

гистранттардыѕ білім беру баєдарламасын сапалы меѕгеру мїмкіндігіне 
кепілдік беруі тиіс.
Білім беру баєдарламасын жїзеге асыру барысында халыќаралыќ 

аќпараттыќ жїйеге, деректердіѕ электронды базасына, кітапхана ќорына, 
компьютерлік технологияларєа, оќу-əдістемелік жəне єылыми əдебиетке 
еркін ќол жеткізуге мїмкіндік жасалуы ќажет.

8.19  Материалдыќ-техникалыќ ќамтамасыз етілу талаптары:
Магистратураныѕ білім беру баєдарламасын іске асыратын ўйымдардыѕ 

материалдыќ-техникалыќ базасыныѕ (аудитория ќоры, компьютер класта-
ры, лабораториялар, аспаптармен жабдыќталуы, ќор материалдары) болуы 
шарт, ол база ќолданыстаєы санитариялыќ-техникалыќ нормаларєа сай бо-
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луы жəне теориялыќ, практикалыќ дайындыќтыѕ оќу жоспарында ќаралєан 
барлыќ тїрлерін ґткізуді, сонымен ќатар магистранттыѕ эксперименттік-
зерттеу/ єылыми-зерттеу жўмысыныѕ тиімді орындалуын ќамтамасыз етуі 
керек.
Білім беру жəне єылым ўйымдары зерттеу нəтижесініѕ жариялануына 

кґмектесуі керек.

9 Магистратураныѕ білім беру баєдарламаларын орындаєан тўлєа-
лардыѕ дайындыќ деѕгейіне ќойылатын талаптар

9.1 Жалпы талаптар.
Магистратураны бітірушініѕ іргелі єылыми жəне кəсіптік дайындыєы бо-

луы, ќазіргі аќпараттыќ технологияларды, оныѕ ішінде єылыми аќпаратты 
алу, ґѕдеу жəне саќтау əдістерін игеруі, ќазіргі єылыми жəне практикалыќ 
проблемаларды тўжырымдай жəне шеше алуы, таѕдаєан єылыми мамандыєы 
бойынша эксперименттік-зерттеу/ єылыми-зерттеу жўмысын жоспарлап, 
жїргізуі, жоєары оќу орындарында сабаќ бере алуы, зерттеу жəне басќару 
ќызметін табысты атќара алуы керек.

9.2 Арнаулы пəндер бойынша магистратураныѕ білім беру баєдарламасын 
меѕгеруге ќойылатын талаптар сол пəндердіѕ оќу баєдарламасымен 
аныќталады.

5

- достижение высокого качества образования за счет углубленной теоре-
тической и практической индивидуальной подго товки магистрантов 
по узкому профильному направлению сестринской службы, освоения 
магистрантами наиболее важных и устойчивых знаний, обеспечивающих 
целостное восприятие научной картины мира;

- выработка у обучающихся способности к самосовершенствованию и 
саморазвитию, потребности и навыков самостоятельного творческого овла-
дения новыми знаниями в течение всей их активной жизнедеятельности;

- подготовка специалистов с высоким уровнем профессиональной культуры, 
в том числе и культуры профессионального общения, имеющих гражданскую 
позицию, способных формулировать и решать современные научные 
и практические проблемы, успешно осущест влять профессиональную 
деятельность;

- обеспечение магистрантов фундаментальными знаниями на стыке 
наук, гарантирующими им профессиональную мобильность в реальном 
развивающемся мире;

6.2 Основными задачами образовательной программы подготовки «магист-
ров медицинских наук» являются:

- достижение высокого качества образования за счет углубления теоре-
тической и практической индивидуальной подготовки магистрантов в 
области сестринского дела, научной и педагогической деятельности, освоение 
магистрантами наиболее важных и устойчивых знаний, обеспечивающих 
целостное восприятие научной картины мира;

- выработка у обучающихся способности к самосовершенствованию и само-
развитию, потребности и навыков самостоятельного творческого овладения 
новыми знаниями в течение всей их активной жизнедеятельности;

- подготовка специалистов с высоким уровнем профессиональной куль-
туры, в том числе и культуры профессионального общения, имеющих 
гражданскую позицию, способных формулировать и решать современные 
научные и практические проблемы, преподавать в вузах, успешно 
осуществлять исследовательскую и управленческую деятельность;

- обеспечение магистрантов фундаментальными знаниями на стыке 
наук, гарантирующими им профессиональную мобильность в реальном 
развивающемся мире;

- приобретение навыков организации и проведения научных исследований, 
получение необходимого задела для продолжения научной работы в 
докторантуре;

- получение необходимого минимума знаний в области вузовской 
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здравоохранения и социального обеспечения).
при научной и педагогической подготовке:
- педагогическая (преподаватели высших и средних профессиональных 

учебных заведений);
- научно-исследовательская (научные сотрудники институтов, научных центров);
- педагогическая (преподаватели организаций высшего и послевузовского 

образования);
- научно-исследовательская (сотрудники организаций науки);
- административно-управленческая (специалисты органов управления здра-

воохранением и административно-управленческий персонал организаций 
здравоохранения);

- аналитическая (сотрудники информационно-аналитических центров);
- экспертно-консультативная (эксперты, консультанты в организациях здра-

воохранения и социального обеспечения).
4.8 Сроки обучения.
Нормативная продолжительность освоения образовательной программы 

магистратуры
- при профильной подготовке составляет 1-1,5 года;
- при научной и педагогической подготовке составляет 2 года.
4.9 Основным критерием завершенности образовательного процесса в 

магистратуре является освоение магистрантом:
- при профильной подготовке - не менее 30 кредитов (со сроком обучения 

1 год), не менее 40 кредитов (со сроком обучения 1,5 года);
- при научной и педагогической подготовке - не менее 55 кредитов.

5 Требования к лицам, поступающим в магистратуру

5.1 Предшествующий уровень образования лиц, желающих освоить 
образовательные программы магистратуры по специальности 6М110300 – 
«Сестринское дело»: высшее сестринское образование.

5.2 Порядок приема граждан в магистратуру устанавливается Типовыми 
правилами приема на обучение в организации образования, реализующие 
профессиональные учебные программы послевузовского образования.

6 Основные задачи магистерской программы по специальности 
6М110300 – «Сестринское дело»

6.1 Основными задачами образовательной программы подготовки «магист-
ров здравоохранения» являются:
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ЌР МЖБС- 7.09.110-2009
А ќосымшасы

(міндетті)
6М110300 – «Мейірбике ісі мамандыєыныѕ»

Типтік оќу жоспары
(бейіндік баєыт)

Оќу мерзімі: 1 жыл
Академиялыќ дəрежесі: Денсаулыќ саќтау магистрі

Пəндер 
циклі Пəн коды Пəнніѕ аты Кредит 

саны
Се-
местр

Баќылау 
формасы

1 2 3 4 5 6
НП Негізгі пəндер 13
МНП Міндетті компонент 8

01 МНП IFN 5201 Єылым тарихы мен фило-
софиясы 1 1 Емтихан

02 МНП IYa 5202 Шетел тілі (кəсіптік) 2 1 Емтихан
03 МНП Men 5203 Менеджмент 1 1 Емтихан
04 МНП Psi 5204 Психология 1 1 Емтихан

05 МНП OESD 
5205

Мейірбике ісіндегі этика 
негіздері 1 1 Емтихан

06 МНП OB 5206 Биостатистика негіздері 1 1 Емтихан

07 МНП OESD 
5207 Эпидемиология негіздері 1 1 Емтихан

ТНП Таѕдау компоненті 5 1
БП Бейіндік пəндер 13
МПП Міндетті компонент 3

01 БМП DMSP 
5301

Мейірбике практикасын-
даєы дəлелді медицина 1 1 Емтихан

02 БМП OSPDSD 
5302

Мейірбике жўмысы 
процесін жəне мейірбике 
ісіндегі ќўжаттаманы 
ўйымдастыру 

1 1 Емтихан

03 БМП PVSD 
5303

Мейірбике ісіндегі 
ќўќыќтыќ мəселелер 1 2 Емтихан
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ЌР МЖБС- 7.09.110-2009

1 2 3 4 5 6
ТПП Таѕдау компоненті 10 2

Эксперименттік-
зерттеу жўмысы  4 1,2  

Практика Ґндірістік 3  2  
Ќорытынды атте-
статтау (ЌА) 2 2  

1. Кешенді емтихан (КЕ) 1 2  
2. Магистрлік диссертация-
ны (жўмысты) ќорєау 1 2

 Барлыєы 30   
Ескерту –
Практика мен ќорытынды аттестаттауєа бґлінетін кредит саны жалпы 
еѕбек сыйымдылыєына кірмейді. Ќажет болєан жаєдайда ЖОО практикаєа 
бґлінетін кредит санын кґбейте алады.

3

4.4 Лицам, освоившим образовательные программы профильной 
магистратуры и защитившим магистерскую диссертацию, присуждается 
академическая степень «магистр здравоохранения» по специальности 
6М110300 – «Сестринское дело».
Лицам, освоившим образовательные программы научной и педагогической 

магистратуры и защитившим магистерскую диссертацию, присуждается 
академическая степень «магистр медицинских наук» по специальности 
6М110300 – «Сестринское дело».

4.5 Положения настоящего стандарта имеют следующие цели:
- повышение эффективности работы организаций образования и науки, 

осуществляющих подготовку магистров;
- стимулирование самостоятельной учебной, научно-исследовательской и 

педагогической деятельности магистрантов;
- обеспечение признания документов Республики Казахстан о присвоении 

академических степеней «магистр здравоохранения» и «магистр медицинских 
наук» в международном образовательном пространстве и рынке труда.

4.6 Объекты профессиональной деятельности.
Объектами профессиональной деятельности выпускников магистратуры 

являются:
при профильной подготовке:
при профильной подготовке:
- органы управления здравоохранением, организации здравоохранения и 

социального обеспечения;
при научной и педагогической подготовке:
- организации высшего и послевузовского образования;
- организации науки;
- органы управления здравоохранением, организации здравоохранения и 

социального обеспечения.
4.7 Виды профессиональной деятельности.
Выпускники магистратуры по специальности 6М110300 – «Сестринское 

дело» могут выполнять следующие виды профессиональной деятельности:
при профильной подготовке:
- административно-управленческая (специалисты органов управления 

здравоохранением и административно-управленческий персонал организаций 
здравоохранения);

- лечебно-профилактическая и диагностическая (ведущие специалисты 
сестринской службы по узкому профильному направлению);

-   аналитическая (сотрудники информационно-аналитических центров);
- экспертно-консультативная (эксперты, консультанты в организациях 
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РК 5.04.019, ГОСО РК 5.04.033, , а также следующие сокращения:

Издание официальное
БД – базовые дисциплины;
ПД – профильные дисциплины;
НИРМ – научно-исследовательская работа магистранта;
ЭИРМ – экспериментально-исследовательская работа магистранта;
СРМ – самостоятельная работа магистранта;
СРМП – самостоятельная работа магистранта под руководством препода-

вателя.

4 Общая характеристика направлений подготовки магистранта

4.1 Образовательные программы магистратуры по специальности 
6М110300 – «Сестринское дело» реализуются организациями образования и 
науки, имеющими лицензии на право ведения образовательной деятельности 
по данной специальности, независимо от ведомственной подчиненности и 
формы собственности.

4.2 Подготовка магистров осуществляется в соответствии с:
- настоящим стандартом;
- Классификатором специальностей высшего и послевузовского образо-

вания Республики Казахстан;
- учебно-программной и методической документацией;
- индивидуальными планами магистрантов;
- другими документами, утверждаемыми в установленном порядке.
4.3 Подготовка кадров в магистратуре по специальности 6М110300 – 

«Сестринское дело» осуществляется по двум направлениям:
- профильному;
- научному и педагогическому.
Профильная магистратура реализовывает образовательные программы 

прикладного характера, направленные на подготовку ведущих специалистов 
сестринской службы по узкому профильному направлению, привитие 
управленческих навыков и обеспечение подготовки профессиональных 
менеджеров сестринской службы.
Научная и педагогическая магистратура реализовывает образовательные 

программы послевузовской подготовки кадров для системы высшего 
и послевузовского образования и научно-исследовательского сектора, 
обладающих углубленной научной и педагогической подготовкой.
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ЌР МЖБС- 7.09.110-2009
Б ќосымшасы

(міндетті)
6М110300 – «Мейірбике ісі мамандыєыныѕ»

Типтік оќу жоспары
(бейіндік баєыт)

Оќу мерзімі: 1,5 жыл
Академиялыќ дəрежесі: Денсаулыќ саќтау магистрі

Пəндер 
циклі Пəн коды Пəнніѕ аты Кредит 

саны
Се-
местр

Баќылау 
формасы

1 2 3 4 5 6
НП Негізгі пəндер 14
МНП Міндетті компонент 8

01 МНП IFN 5201 Єылым тарихы мен фило-
софиясы 1 1 Емтихан

02 МНП IYa 5202 Шетел тілі (кəсіптік) 2 1 Емтихан
03 МНП Men 5203 Менеджмент 1 1 Емтихан
04 МНП Psi 5204 Психология 1 1 Емтихан

05 МНП OESD 5205 Мейірбике ісіндегі этика 
негіздері 1 1 Емтихан

06 МНП OB 5206 Биостатистика негіздері 1 1 Емтихан
07 МНП OESD 5207 Эпидемиология негіздері 1 1 Емтихан
ТНП Таѕдау компоненті 6 1,2
БП Бейіндік пəндер 20
МПП Міндетті компонент 6

01 МБП DMSP 
5301

Мейірбике практикасындаєы 
дəлелді медицина 2 1 Емтихан

02 МБП OSPDSD 
5302

Мейірбике жўмысы 
процесін жəне мейірбике 
ісіндегі ќўжаттаманы 
ўйымдастыру 

2 2 Емтихан

03 МБП PVSD 5303 Мейірбике ісіндегі 
ќўќыќтыќ мəселелер 2 2 Емтихан
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1 2 3 4 5 6
ТПП Таѕдау компоненті 14 2,3

Эксперименттік-
зерттеу жўмысы  6 3  

Практика Ґндірістік 5  2  

Ќорытынды атте-
статтау (ЌА) 2 3  

1. Кешенді емтихан (КЕ) 1 3  
2. Магистрлік диссертация-
ны (жўмысты) ќорєау 1 3

 Барлыєы 40   
Ескерту –
Практика мен ќорытынды аттестаттауєа бґлінетін кредит саны жалпы 
еѕбек сыйымдылыєына кірмейді. Ќажет болєан жаєдайда ЖОО практикаєа 
бґлінетін кредит санын кґбейте алады.

1

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБЩЕОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ
ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

Послевузовское образование
Магистратура

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 6М110300 - СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

Дата введения 2009.09.01.

1 Область применения

Настоящий стандарт устанавливает требования к обязательному минимуму 
содержания образовательных программ магистратуры и уровню подготовки 
выпускников магистратуры.
Положения стандарта обязательны для применения и соблюдения 

организациями образования и науки Республики Казахстан, осуществляю-
щими подготовку магистрантов, независимо от их ведомственной подчинен-
ности, организационно-правовых форм.
Стандарт также может использоваться органами государственного 

управления, аккредитационными органами, комиссиями по лицензированию 
и аттестации организаций образования и науки, учебно-методическими 
секциями (советами) по специальностям, заказчиками и работодателями и 
служит основой для экспертизы качества подготовки магистров.

2 Нормативные ссылки

В настоящем стандарте использованы ссылки на следующие нормативные 
документы:
Закон Республики Казахстан «Об образовании»;
ГОСО РК 5.04.033-2008 «Послевузовское образование. Магистратура. 

Основные положения»;
ГОСО РК 5.04.019-2008 «Высшее образование. Основные положения»;
Кодекс Республики Казахстан от 18 сентября 2009 года № 193-IV «О 

здоровье народа и системе здравоохранения».

3 Термины и определения

В настоящем стандарте применяются сокращения, термины и определения 
в соответствии с Законом Республики Казахстан «Об образовании», ГОСО 
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В ќосымшасы

(міндетті)
6М110300 – «Мейірбике ісі мамандыєыныѕ»

Типтік оќу жоспары
(єылыми-педагогикалыќ баєыт)

Оќу мерзімі: 2 жыл
Академиялыќ дəрежесі: Медицина єылымдарыныѕ магистрі

Пəндер 
циклі

Пəн 
коды Пəнніѕ аты Кредит 

саны
Се-
местр

Баќылау 
формасы

1 2 3 4 5 6

НП Негізгі пəндер 22
МНП Міндетті компонент 14

01 МНП IFN 5201 Єылым тарихы мен фило-
софиясы 2 1 Емтихан

02 МНП IYa 5202 Шетел тілі (кəсіптік) 2 1 Емтихан
03 МНП Ped 5203 Педагогика 3 1 Емтихан
04 МНП Psi 5204 Психология 2 1 Емтихан

05 МНП OESD 
5205

Мейірбике ісіндегі этика 
негіздері 1 1 Емтихан

06 МНП OBi 5206 Биостатистика негіздері 2 1 Емтихан

07 МНП OESD 
5207 Эпидемиология негіздері 2 1 Емтихан

ТНП Таѕдау компоненті 8 1,2
БП Бейіндік пəндер 22
МПП Міндетті компонент 8

01 МБП DMSP 
5301

Мейірбике практикасындаєы 
дəлелді медицина 2 2 Емтихан

02 МБП OSPDSD 
5302

Мейірбике жўмысы процесін 
жəне мейірбике ісіндегі 
ќўжаттаманы ўйымдастыру 

2 2 Емтихан

03 МБП PVSD 
5303

Мейірбике ісіндегі 
ќўќыќтыќ мəселелер 2 2 Емтихан
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1 2 3 4 5 6

04 МБП OPNISD 
5303

Мейірбике ісіндегі оќыту 
жəне єылыми зерттеулер 
негіздері

2 2 Емтихан

ТПП Таѕдау компоненті 14 2,3
Єылыми-зерттеу 
жўмысы  11 3,4  

Практика Педагогикалыќ 5  2  
Зерттеу 5 3

Ќорытынды атте-
стация (ЌА) 2 4  

1. Кешенді емтихан (КЕ) 1 4  

2. Магистрлік диссертация-
ны (жўмысты) ќорєау 1 4

 Барлыєы 55   
Ескерту –
Практика мен ќорытынды аттестаттауєа бґлінетін кредит саны жалпы 
еѕбек сыйымдылыєына кірмейді. Ќажет болєан жаєдайда ЖОО практикаєа 
бґлінетін кредит санын кґбейте алады.
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ГОСО РК - 7.09.110-2009
ПРЕДИСЛОВИЕ

1 РАЗРАБОТАН И ВНЕСЕН учебно-методической секцией по медицин-
скому и фармацевтическому образованию Республиканского центра иннова-
ционных технологий медицинского образования Министерства здравоохра-
нения Республики Казахстан.

2 УТВЕРЖДЕН И ВВЕДЕН В ДЕЙСТВИЕ Приказом Министра здраво-
охранения Республики Казахстан от 29 июля 2009 г. № 387.

3 ВВЕДЕН ВПЕРВЫЕ.

4 В настоящем стандарте реализованы нормы Закона Республики Казах-
стан «Об образовании» от 27.07.2007 г. № 319-III, постановления Правитель-
ства Республики Казахстан «О порядке разработки, утверждения и сроков 
действия государственных общеобязательных стандартов образования» от 
02.09.1999 г. № 1290 и ГОСО РК 5.04.033-2008 «Послевузовское образова-
ние. Магистратура. Основные положения».

5 СОГЛАСОВАН с Комитетом по техническому регулированию и метро-
логии Министерства индустрии и торговли Республики Казахстан от 10 сен-
тября 2009 г. № 26-01-4/3-8286.

Настоящий стандарт не может быть полностью или частично тиражирован 
и распространен в качестве официального издания без разрешения Мини-
стерства здравоохранения Республики Казахстан.
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УДК 006.34.37:614.23:613:616-036.2:616-085 МКС 03.180

Негізгі ўєымдар: мемлекеттік жалпыєа міндетті білім беру стандар-
ты; кредит; оќытудыѕ кредиттік жїйесі; магистратура; магистрант; 
магистратураныѕ білім беру баєдарламасы; магистрлерді дайындау 
мамандыєы, магистратураныѕ білім беру баєдарламаларын меѕгерген 
тўлєалардыѕ дайындыќ деѕгейіне ќойылатын талаптар; магистратураныѕ 
білім беру баєдарламаларыныѕ мазмўнына ќойылатын талаптар; міндетті 
компонент; таѕдау компоненті, денсаулыќ саќтау магистрі, медицина 
єылымдарыныѕ магистрі, мейірбике ісі.



30 I

 ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ОБЩЕОБЯЗАТЕЛЬНЫЙ СТАНДАРТ
ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

Послевузовское образование

Магистратура

МАМАНДЫЄЫ 6М110300 – МЕЙIРБИКЕ IСІ

СПЕЦИАЛЬНОСТЬ 6М110300 – СЕСТРИНСКОЕ ДЕЛО

SPECIALITY 6М110300 – NURSING

ГОСО РК - 7.09.110-2009

Издание официальное

Министерство здравоохранения Республики Казахстан

Астана 2009


